
ALCALDIA 2019-2023 OSCAR ARCENTALES NIETO ALCALDE

VISIÓN DE DESARROLLO 

PDOT:

DIRECCION DE AVALUOS, CATASTROS, REGISTROS Y PERMISOS MUNICIPALES

Objetivo Política Objetivo Estratégico PDOT Objetivo Específico PROGRAMA Proyecto Actividad
Dirección  / 

Unidad Operativa
Localización Beneficiarios

Meta 

cuantificable
Indicador cumplimiento Grupo de gasto Partida Presupuestaria  Presupuesto programado 2020  VALOR  TORAL  Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2

1.7.   Garantizar el acceso a una vivienda adecuada y a un 

entorno seguro que incluya la provisión y calidad de los bienes 

y servicios públicos vinculados al hábitat: suelo, energía, 

movilidad, transporte, agua y saneamiento, calidad ambiental 

y recreación.

11. Impulsar el fortalecimiento de los Asentamientos Humanos en todo el territorio 

cantonal, mejorando los roles, funciones y aptitudes del suelo, que garanticen el 

crecimiento adecuado de las zonas pobladas. 

Supervisar el cumplimiento del PDOT, PUGS y   la 

normativa de uso y gestión de suelo, hábitat, 

vivienda Adquisiscion de Equipos, sistemas y 

paquetes informaticos 

Adquisiscion de Equipos, sistemas y 

paquetes informaticos 
Equipos, sistemas y paquetes informáticos Catastros GADMP Cantón Pedernales 1

Software adquirido y 

operativo

8.4_BIENES DE 

LARGA DURACION

8.4.01.07_Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos
10.000,00 42.000,00 52.000,00 0,00% 100,00%

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA 

ESTRUCTURA POLITICO ADMINISTRATIVA 

POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR 

SERVICIOS OPTIMOS Y ATENDER LAS 

NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, 

CON UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, 

MOTIVADO Y COMPROMETIDO 

Supervisar el cumplimiento del PDOT, PUGS y   la 

normativa de uso y gestión de suelo, hábitat, 

vivienda

Actualizacion de Catastro Estudios y Proyectos

Actualización del Catastro Urbano y 

Rural con fines multifinalitarios oara 

la Gestion terriotorial

Catastros GADMP Cantón Pedernales

número de 

edifaciones  

inspeccionadas

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.05.04_En Obras de 

Líneas, Redes e 

Instalaciones 

Eléctricas y de 

Telecomunicaciones

300.000,00 -57.234,22 242.765,78 0,00% 50,00%

310.000,00 294.765,78

DESARROLLO COMUNITARIO 
OBJETIVO 1: 

Garantizar una vida 

digna con iguales 

oportunidades para 

todas las personas

1.5.   Fortalecer la protección social, 

protección especial, atención integral y el 

sistema de  cuidados durante el ciclo de vida 

de las personas, con énfasis en los grupos de 

atención prioritaria.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

PEDERNALES EMPRENDE

Fortalecimiento de

la cadena

Productiva del

Cacao

capacitacion a la ciudadania 

Dirección de 

Desarrollo 

Comunitario

Cantón 

Pedernales
500 familias

25 

capacitacion

es

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros 

Servicios
15.000,00 15.000,00 100,00%

OBJETIVO 1: 

Garantizar una vida 

digna con iguales 

oportunidades para 

todas las personas

1.5.   Fortalecer la protección social, 

protección especial, atención integral y el 

sistema de  cuidados durante el ciclo de vida 

de las personas, con énfasis en los grupos de 

atención prioritaria.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

PEDERNALES EMPRENDE

Implementación de

Huertos Familiares Atención Ciudadana (contraparte)

Dirección de 

Desarrollo 

Comunitario

Cantón 

Pedernales
200 familias

25 

capacitacion

es

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros 

Servicios
10.000,00 -10.000,00 0,00 100,00%

OBJETIVO 1: 

Garantizar una vida 

digna con iguales 

oportunidades para 

todas las personas

1.5.   Fortalecer la protección social, 

protección especial, atención integral y el 

sistema de  cuidados durante el ciclo de vida 

de las personas, con énfasis en los grupos de 

atención prioritaria.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

PEDERNALES EMPRENDE

Capacitaciones

Virtuales en

Formación de

Emprendimientos 

Bolsas de trabajo.

Logistica en Ferias Pedernales 

emprende 

Dirección de 

Desarrollo 

Comunitario

Cantón 

Pedernales

1000 

Beneficiarios

25 

capacitacion

es

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros 

Servicios
8.000,00 8.000,00 100,00%

OBJETIVO 1: 

Garantizar una vida 

digna con iguales 

oportunidades para 

todas las personas

1.5.   Fortalecer la protección social, 

protección especial, atención integral y el 

sistema de  cuidados durante el ciclo de vida 

de las personas, con énfasis en los grupos de 

atención prioritaria.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

PEDERNALES EMPRENDE

Fortalecimiento de

La actividad

Ganadera con

Enfoque de

Sostenibilidad

Atención Ciudadana (contraparte)

Dirección de 

Desarrollo 

Comunitario

Cantón 

Pedernales
200 familias

25 

capacitacion

es

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros 

Servicios
10.000,00 10.000,00 100,00%

OBJETIVO 1: 

Garantizar una vida 

digna con iguales 

oportunidades para 

todas las personas

1.5.   Fortalecer la protección social, 

protección especial, atención integral y el 

sistema de  cuidados durante el ciclo de vida 

de las personas, con énfasis en los grupos de 

atención prioritaria.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

PEDERNALES EMPRENDE

Fortalecimiento de

La cadena

Productiva de

Caña guadua

Atención Ciudadana (contraparte)

Dirección de 

Desarrollo 

Comunitario

Cantón 

Pedernales
100 familias

25 

capacitacion

es

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros 

Servicios
10.000,00 -8.000,00 2.000,00 100,00%

OBJETIVO 1: 

Garantizar una vida 

digna con iguales 

oportunidades para 

todas las personas

1.5.   Fortalecer la protección social, 

protección especial, atención integral y el 

sistema de  cuidados durante el ciclo de vida 

de las personas, con énfasis en los grupos de 

atención prioritaria.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

PEDERNALES EMPRENDE

Fortalecimiento de

La cadena

Productiva del

Camarón

Atención Ciudadana (contraparte)

Dirección de 

Desarrollo 

Comunitario

Cantón 

Pedernales
150 familias

25 

capacitacion

es

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros 

Servicios
10.000,00 10.000,00

OBJETIVO 1: 

Garantizar una vida 

digna con iguales 

oportunidades para 

todas las personas

1.5.   Fortalecer la protección social, 

protección especial, atención integral y el 

sistema de  cuidados durante el ciclo de vida 

de las personas, con énfasis en los grupos de 

atención prioritaria.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

PEDERNALES EMPRENDE Feria Pedernales Emprende
capacitacion a la ciudadania 

(artesanos)

Dirección de 

Desarrollo 

Comunitario

Cantón 

Pedernales
500 familias

30 

capacitacion

es

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros 

Servicios
10.000,00 -5.000,00 5.000,00

OBJETIVO 1: 

Garantizar una vida 

digna con iguales 

oportunidades para 

todas las personas

1.5.   Fortalecer la protección social, 

protección especial, atención integral y el 

sistema de  cuidados durante el ciclo de vida 

de las personas, con énfasis en los grupos de 

atención prioritaria.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

PEDERNALES EMPRENDE

Aplicación informatica para 

informacion de doble via 

Gobierno Comunidad 

Gobierno Comunidad 

Dirección de 

Desarrollo 

Comunitario

Cantón 

Pedernales

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.01_Transporte de 

Personal
16.000,00 16.000,00 100,00%

OBJETIVO 1: 

Garantizar una vida 

digna con iguales 

oportunidades para 

todas las personas

1.5.   Fortalecer la protección social, 

protección especial, atención integral y el 

sistema de  cuidados durante el ciclo de vida 

de las personas, con énfasis en los grupos de 

atención prioritaria.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

PEDERNALES EMPRENDE
Sistema de Escuela de 

Gobierno Ciudadano 
Escuela de Gobierno Ciudadano 

Dirección de 

Desarrollo 

Comunitario

Cantón 

Pedernales

Atencion 

Ciudadana
5000

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros 

Servicios
8.000,00 8.000,00 100,00%

OBJETIVO 1: 

Garantizar una vida 

digna con iguales 

oportunidades para 

todas las personas

1.5.   Fortalecer la protección social, 

protección especial, atención integral y el 

sistema de  cuidados durante el ciclo de vida 

de las personas, con énfasis en los grupos de 

atención prioritaria.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

Promover convenios de cooperación 

con ONG y Organismos 

Gubernamentales para la atención 

de los GAP

Pedernales Participativo

Utilización de Plataforma 

Virtual para Prepara a 

Bachilleres para el ingreso a 

la Universidad

Ingreso a la Universidad a Bachilleres 

Dirección de 

Desarrollo 

Comunitario

Cantón 

Pedernales
720 jovenes 400

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros 

Servicios
3.000,00 3.000,00 100,00%

OBJETIVO 1: 

Garantizar una vida 

digna con iguales 

oportunidades para 

todas las personas

1.5.   Fortalecer la protección social, 

protección especial, atención integral y el 

sistema de  cuidados durante el ciclo de vida 

de las personas, con énfasis en los grupos de 

atención prioritaria.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

Promover convenios de cooperación 

con ONG y Organismos 

Gubernamentales para la atención 

de los GAP

Pedernales Participativo

Convenios con Instituciones 

u Organizaciones no 

Gubernamentales

Servicios de voluntariado 

Dirección de 

Desarrollo 

Comunitario

Cantón 

Pedernales

20000 

habitantes
500

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

5.6.03.01_A 

Organismos 

Multilaterales

20.000,00 -17.000,00 3.000,00 100,00%

OBJETIVO 1: 

Garantizar una vida 

digna con iguales 

oportunidades para 

todas las personas

1.5.   Fortalecer la protección social, 

protección especial, atención integral y el 

sistema de  cuidados durante el ciclo de vida 

de las personas, con énfasis en los grupos de 

atención prioritaria.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

Promover convenios de cooperación 

con ONG y Organismos 

Gubernamentales para la atención 

de los GAP

Pedernales Participativo

Suministro parqa 

actividades agropecuarias, 

pesca y caza 

SUMINISTROS ACTIVIDADES 

AGROPECUARIA, PESCA Y CAZA

Dirección de 

Desarrollo 

Comunitario

Cantón 

Pedernales

20000 

habitantes
500

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

5.6.03.01_A 

Organismos 

Multilaterales

18.000,00 18.000,00 100,00%

120.000,00 -22.000,00 98.000,00

DIRECCION FINANCIERA

Objetivo Política Objetivo Estratégico PDOT Objetivo Específico PROGRAMA Proyecto Actividad
Dirección  / 

Unidad Operativa
Localización Beneficiarios

Meta 

cuantificable
Indicador cumplimiento Grupo de gasto Partida Presupuestaria  Presupuesto programado 2021  REFORMA INTERNA   VALOR TOTAL  Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2

OBJETIVO 7: Incentivar una 

sociedad participativa con un 

Estado cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.4. Institucionalizar una administración pública democrática, 

incluyente y orientada hacia la ciudadanía basada en un 

servicio público meritocrático profesionalizado que se 

desempeñe en condiciones dignas.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO ADMINISTRATIVA POR 

PROCESOS, CON ESTANDARES DE CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y ATENDER LAS 

NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, 

MOTIVADO Y COMPROMETIDO 

Optimizar el  flujo de caja para garantizar la 

ejecución presupuestaria planificada

EDICION, IMPRESIÓN REPRODUCCION 

OUBLICACION SUSCRIPCIONES 

FOTOCOPIADO 

Adquisiscion de especies valroadas para venta 

Tesoreria Municipal

Dirección 

Financiera
GADMP GADMP 1 Atencion Ciudadana

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMO

5.3.02.04_Edición, Impresión, 

Reproducción, Publicaciones 

Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, 

Enmarcación, Serigrafía, 

Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes 

Satelitales.

6.000,00 4.000,00 10.000,00

100,00% 0,00%

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO ADMINISTRATIVA POR 

PROCESOS, CON ESTANDARES DE CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y ATENDER LAS 

NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, 

MOTIVADO Y COMPROMETIDO 

Optimizar el  flujo de caja para garantizar la 

ejecución presupuestaria planificada

DIGITALIZACION DE INFORMACION Y 

DATOS PUBLICOS 

CONULTORIA PARA DIGITALIZACION DE 

INFORMACION Y DATOS PUBLICOS 

Dirección 

Financiera
GADMP GADMP 1 Base de datos

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMO

5.3.06.01_Consultoría, Asesoría 

e Investigación Especializada
21.000,00 -11.280,00 9.720,00 100,00% 0,00%

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO ADMINISTRATIVA POR 

PROCESOS, CON ESTANDARES DE CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y ATENDER LAS 

NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, 

MOTIVADO Y COMPROMETIDO 

Optimizar el  flujo de caja para garantizar la 

ejecución presupuestaria planificada
CAPACITACION A SRVIDORES PUBLICOS CAPACITACION A SRVIDORES PUBLICOS 

Dirección 

Financiera
GADMP GADMP 1 Servidores publicos eficientes 

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMO

5.3.06.01_Consultoría, Asesoría 

e Investigación Especializada
0,00 17.280,00 17.280,00 100,00% 0,00%

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO ADMINISTRATIVA POR 

PROCESOS, CON ESTANDARES DE CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y ATENDER LAS 

NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, 

MOTIVADO Y COMPROMETIDO 

Implementar el registro de inventario de bienes en 

línea
Inventario de Bienes

MATERIALES DE IMPRESIÓN, FOTOGRAFIA 

REPRODUCCION Y PUBLICACIONES 

Dirección 

Financiera
GADMP GADMP 1 Seguridad Tributaria

5.7_OTROS 

GASTOS 

CORRIENTES

5.7.02.01_Seguros 3.000,00 10.000,00 13.000,00 100,00% 0,00%

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO ADMINISTRATIVA POR 

PROCESOS, CON ESTANDARES DE CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y ATENDER LAS 

NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, 

MOTIVADO Y COMPROMETIDO 

Incrementar los ingresos propios del GADM TITULOS Y VALORES EN CIRCULACION 
DESCEUNTOS COMISIONES Y OTROS, CARGOS EN 

TITULOS Y VALORES 

Dirección 

Financiera
GADMP GADMP 1

Ordenanzas actualizadas y 

aprobadas

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMO

5.3.06.01_Consultoría, Asesoría 

e Investigación Especializada
25.000,00 25.000,00 50.000,00 100,00% 0,00%

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO ADMINISTRATIVA POR 

PROCESOS, CON ESTANDARES DE CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y ATENDER LAS 

NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, 

MOTIVADO Y COMPROMETIDO 

Cumplir con la norma nacional de seguridad 

informatica

DESARROLLO ACTULIZACION 

ASISTENCIA TECNICA Y SOPORTE DE 

SISTEMA 

REGISTRO Y CONTROL DE ACTIVOS FIJO
Dirección 

Financiera
GADMP GADMP 1

Licencias Adquiridas y 

Operando

8.4_BIENES DE 

LARGA DURACION

8.4.01.07_Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos
4.000,00 4.000,00 100,00% 0,00%

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO ADMINISTRATIVA POR 

PROCESOS, CON ESTANDARES DE CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y ATENDER LAS 

NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, 

MOTIVADO Y COMPROMETIDO 

SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y 

OTROS GASTOS 
CONTRATACION POLIZAS DE SEGUROS 

Dirección 

Financiera
GADMP GADMP 1

Licencias Adquiridas y 

Operando

8.4_BIENES DE 

LARGA DURACION

8.4.01.07_Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos
64.298,94 22.500,00 86.798,94 100,00% 0,00%

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO ADMINISTRATIVA POR 

PROCESOS, CON ESTANDARES DE CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y ATENDER LAS 

NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, 

MOTIVADO Y COMPROMETIDO 

SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y 

OTROS GASTOS 
COMISIONES BANCARIAS

Dirección 

Financiera
GADMP GADMP 1

Licencias Adquiridas y 

Operando

8.4_BIENES DE 

LARGA DURACION

8.4.01.07_Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos
5.000,00 -2.200,00 2.800,00 100,00% 0,00%

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO ADMINISTRATIVA POR 

PROCESOS, CON ESTANDARES DE CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y ATENDER LAS 

NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, 

MOTIVADO Y COMPROMETIDO 

EQUIPOS, PAQUETES Y SISTEMAS 

INFORMATICOS 
EQUIPOS, PAQUETES Y SISTEMAS INFORMATICOS 

Dirección 

Financiera
GADMP GADMP 1

Licencias Adquiridas y 

Operando

8.4_BIENES DE 

LARGA DURACION

8.4.01.07_Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos
45.000,00 -32.897,00 12.103,00 100,00% 0,00%

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO ADMINISTRATIVA POR 

PROCESOS, CON ESTANDARES DE CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y ATENDER LAS 

NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, 

MOTIVADO Y COMPROMETIDO 

EQUIPOS, PAQUETES Y SISTEMAS 

INFORMATICOS 

IMPLEMENTACION DE SISTEMA DE GESTION 

FINANCIERA 

Dirección 

Financiera
GADMP GADMP 1

Licencias Adquiridas y 

Operando

8.4_BIENES DE 

LARGA DURACION

8.4.01.07_Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos
3.000,00 3.000,00 100,00% 0,00%

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO ADMINISTRATIVA POR 

PROCESOS, CON ESTANDARES DE CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y ATENDER LAS 

NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, 

MOTIVADO Y COMPROMETIDO 

ADQUISICION DE LICENCIA DE SISTEMA OPERATIVO DE WINDOW, MICROSOF OFFICE LICENCIA DE SISTEMA OPERATIVA 
Dirección 

Financiera
GADMP GADMP 1

Licencias Adquiridas y 

Operando

8.4_BIENES DE 

LARGA DURACION

8.4.01.07_Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos
10.000,00 3.566,33 13.566,33 100,00% 0,00%

182.298,94

ING MARIBEL FALCONEZ

DIRECTORA FIANNCIERA

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS 

OBJETIVO 1: 

Garantizar una vida 

digna con iguales 

oportunidades para 

todas las personas

1.6.  Garantizar el acceso al trabajo digno 

y a la seguridad social de todas las 

personas.

12. Abastecer de agua apta para el consumo humano , 

alcantarillado y recolección de desechos sólidos, a través 

de estudios, diseños e implementación de sistemas de 

servicios básicos integrales, que cubra las necesidades de 

servicios básicos a nivel parroquial y cantonal.

Garantizar la seguridad de la 

ciudadanía y turistas
Cuidado del ambiente

Servicios de desbroce, 

desalojo, fumigación y 

barrido de calzada, 

cunetas, aceras, zonas de 

tráfico vehicular y tránsito 

peatonal en la ciudad de 

Pedernales

Desbroce, fumigación, y barrido

Dirección de 

Gestión 

Ambiental

Cantón 

Pedernales
65 mil habitantes 1

Acta de recepción 

de trabajos

7.3_BIENES 

Y SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.04.18_Gastos en 

Mantenimiento de 

Áreas Verdes y 

Arreglo de Vías 

Internas 

50.000,00 50.000,00 0,00% 50,00%

Realizar adecuadamente la 

dispoisición final de desechos 

sólidos y reducir la contaminación 

ambiental

Servicio de transporte y 

recolección de desechos 

sólidos en el cantón 

pedernales y sus 

parroquias rurales hasta 

el botadero a cielo 

abierto ubicado en la vía 

pedernales-jama sector 

palmar

Transporte y recolección de 

desechos sólidos

Dirección de 

Gestión 

Ambiental

Cantón 

Pedernales
65 mil habitantes 1 Ciudad limpia

7.3_BIENES 

Y SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.05.05_Vehículos 150.000,00 50.000,00 200.000,00 0,00% 50,00%

1.3.   Combatir la malnutrición y 

promover hábitos y prácticas de vida 

saludable, generando mecanismos de 

corresponsabilidad entre todos los 

niveles de gobierno, la ciudadanía, el 

sector privado y los actores de la 

economía popular y solidaria.

6. FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD AGROPECUARIA, 

MICROEMPRESARIAL,

TURISTICA, ARTESANAL, COMERCIAL, ACUICOLA Y 

PESQUERA CON ASISTENCIA TECNICA, CAPACITACION, 

CENTROS DE DISTRIBUCION Y COMERCIALIZACION EN 

CONCORDANCIA CON EL CAMBIO DE LA MATRIZ

PRODUCTIVA Y LA GENERACION DE NUEVOS 

EMPRENDIMIENTOS

Garantizar la salud de la 

ciudadanía y turistas
Seguridad alimentaria

Mantenimiento integral 

de la infraestructura, 

maquinarias y equipos del 

Centro de Faenamiento 

Municipal

Mantenimiento del Centro de 

Faenamiento Municipal

Dirección de 

Gestión 

Ambiental

Cantón 

Pedernales
65 mil habitantes 1

Acta de recepción 

de trabajos

7.3_BIENES 

Y SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.04.02_Edificios, 

Locales y 

Residencias

25.000,00 4.718,00 29.718,00 0,00% 50,00%

1.3.   Combatir la malnutrición y 

promover hábitos y prácticas de vida 

saludable, generando mecanismos de 

corresponsabilidad entre todos los 

niveles de gobierno, la ciudadanía, el 

sector privado y los actores de la 

economía popular y solidaria.

6. FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD AGROPECUARIA, 

MICROEMPRESARIAL,

TURISTICA, ARTESANAL, COMERCIAL, ACUICOLA Y 

PESQUERA CON ASISTENCIA TECNICA, CAPACITACION, 

CENTROS DE DISTRIBUCION Y COMERCIALIZACION EN 

CONCORDANCIA CON EL CAMBIO DE LA MATRIZ

PRODUCTIVA Y LA GENERACION DE NUEVOS 

EMPRENDIMIENTOS

Garantizar la salud de la 

ciudadanía y turistas
Seguridad alimentaria

Adquisicion de accesorios 

e insumos quimicos y 

organicos

Adquisicion de accesorios e 

insumos quimicos y organicos

Dirección de 

Gestión 

Ambiental

Cantón 

Pedernales
65 mil habitantes 1 Insumos

7.3_BIENES 

Y SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.08_Servicio 

de Vigilancia
1.000,00 6.250,00 7.250,00 0,00% 50,00%

GOBIERNO AUTONOMO DESENTRALIZADO DE LA MUNICIPALIDAD DE PEDERNALES

En el 2024 el cantón Pedernales, será un territorio integrado al cambio de la matriz productiva, cuyo rol económico principal es la producción camaronera y pesca sustentable. Protege y restaura los recursos naturales de sus microcuencas y de las áreas protegidas de todo su territorio, siendo un modelo de Gestión de Riesgos que cuenta con el compromiso de la población para el cuidado ambiental en todos sus frentes. Los organismos responsables cuentan con programas para obras de Prevención, Mitigación de Riesgos y Protección de la sociedad civil. La producción agropecuaria, 

el turismo convencional y ecológico dinamizan la economía local. La educación integral, la eliminación del analfabetismo y el rescate de los valores culturales, éticos y morales, caracterizan a la sociedad local. La atención de salud es de calidad y calidez. Los grupos prioritarios ejercen sus derechos plenamente. La seguridad ciudadana propicia la gestión socio económica de sus habitantes. Conforma una red de asentamientos humanos unidos por un eficiente sistema de movilidad, energía y conectividad, que generan un desarrollo humano integral. El GAD Municipal es un referente 

nacional en la administración pública trasparente, cumpliendo con el Buen Vivir.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

1.  ALINEACIÓN ESTRATÉGICA PLAN NACIONAL DE DARROLLO 2017-2021 "Toda una vida"

PROGRAMACION FÍSICA DE LA META

4. CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PROGRAMACION FÍSICA DE LA META

ARQ. JORGE GILER ALVAREZ

REFORMAS PRESUPUESTARIAS INTERNAS 2. ALINEACION PDOT - POA (PLANIFICACIÓN) 3. ALINEACION PDOT - PRESUPUESTO

ING GALO VERA 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO 

ARQ. JORGE GILER ALVAREZ

DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL



1.3.   Combatir la malnutrición y 

promover hábitos y prácticas de vida 

saludable, generando mecanismos de 

corresponsabilidad entre todos los 

niveles de gobierno, la ciudadanía, el 

sector privado y los actores de la 

economía popular y solidaria.

6. FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD AGROPECUARIA, 

MICROEMPRESARIAL,

TURISTICA, ARTESANAL, COMERCIAL, ACUICOLA Y 

PESQUERA CON ASISTENCIA TECNICA, CAPACITACION, 

CENTROS DE DISTRIBUCION Y COMERCIALIZACION EN 

CONCORDANCIA CON EL CAMBIO DE LA MATRIZ

PRODUCTIVA Y LA GENERACION DE NUEVOS 

EMPRENDIMIENTOS

Garantizar la salud de la 

ciudadanía y turistas
Plantas

Adquisicion de plantas 

para reforestacion urbana 

y rural 

Adquisicion de plantas 

Dirección de 

Gestión 

Ambiental

Cantón 

Pedernales
65 mil habitantes 1 Plantas

7.3_BIENES 

Y SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.08_Servicio 

de Vigilancia
50.000,00 -50.000,00 0,00 0,00% 50,00%

1.3.   Combatir la malnutrición y 

promover hábitos y prácticas de vida 

saludable, generando mecanismos de 

corresponsabilidad entre todos los 

niveles de gobierno, la ciudadanía, el 

sector privado y los actores de la 

economía popular y solidaria.

6. FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD AGROPECUARIA, 

MICROEMPRESARIAL,

TURISTICA, ARTESANAL, COMERCIAL, ACUICOLA Y 

PESQUERA CON ASISTENCIA TECNICA, CAPACITACION, 

CENTROS DE DISTRIBUCION Y COMERCIALIZACION EN 

CONCORDANCIA CON EL CAMBIO DE LA MATRIZ

PRODUCTIVA Y LA GENERACION DE NUEVOS 

EMPRENDIMIENTOS

Garantizar la salud de la 

ciudadanía y turistas
Seguridad alimentaria Servicio de Vigilancia 

Mantenimiento del Centro de 

Faenamiento Municipal

Dirección de 

Gestión 

Ambiental

Cantón 

Pedernales
65 mil habitantes 1 Salvavidas

7.3_BIENES 

Y SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.08_Servicio 

de Vigilancia
46.000,00 46.000,00 0,00% 50,00%

276.000,00 56.968,00 332.968,00

DIRECCION DE GESTION E INCLUSION SOCIAL 

Adquisicion  de kits de alimento para los usuarios de 

los proyectos adulto mayor y CDI de los convenios 

entre el ministerio de inclusion economica y social 

(contraparte y MIES)

Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales Adultos Mayores 150

Numero de adultos mayores 

atendidos/Numero de 

adultos mayores planificados 

atender

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.35_Servicio de 

Alimentación
43425,55 -8758,37 34667,18 0,00% 100,00%

servicios Basicos
Adquisicion de suministros para necesidades de 

convenios interinstitucionales

Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón PedernalesPoblacion en General 500

Numero de operaciones 

realizadas/Numero de 

operaciones planificados 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros Servicios 3.515,20 3.515,20 0,00% 50,00%

VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE 

PROTECCION

Adquisición de prendas de identificación chalecos 

para los tecnicos de convenio entre el GADMCP y el 

MIES

Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales

Grupos de 

Atención 

Prioritaria

 

Numero de operaciones 

realizadas/Numero de 

operaciones planificados 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.08.02_Vestuario, Lencería, 

Prendas de Protección y 

Accesorios para Uniformes 

Militares y Policiales

0,00 1.000,00 1.000,00 0,00% 100,00%

Adquisición de menaje de hogar para la ejecución  

dentro del proyecto desarrollo infantil firmado 

entre el GADM Pedernales y MIES

Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales Adultos 72

Numero de adultos 

atendidos/Numero de 

adultos planificados atender

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.14.03_Mobiliarios 0 1976,14 1976,14 0,00% 50,00%

Promover la inclusión con dignidad a los GAP PEDERNALES SOLIDARIO Pedernales Saludable

Adquisición de kits para la creación de banco de 

alimentos en beneficio de los grupos de atención 

prioritaria

Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales

Adolescentes y 

Mujeres
1000

Numero de 

mujeresatendidos/Numero 

de mujeres planificados 

atender

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.08.01_Alimentos y Bebidas 10.000,00 43.900,00 53.900,00 0,00% 50,00%

Contratacion de servicios de capacitaciones y 

talleres  de emprendimiento dirigidos a grupos de 

atencion prioritaria

Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales

Adolescentes y 

Mujeres
1000

Numero de 

mujeresatendidos/Numero 

de mujeres planificados 

atender

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.06.03_Servicio de 

Capacitación
20.000,00 20.000,00 43.900,00 0,00% 50,00%

Capacitacion a la ciudadania - formacion de 

emprendimiento 

Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales

Adolescentes y 

Mujeres
1000

Numero de 

mujeresatendidos/Numero 

de mujeres planificados 

atender

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.06.03_Servicio de 

Capacitación
0,00 32.087,16 32.087,16 0,00% 0,00%

Programa de ferias inclusivas de Grupos de atencion 

prioritarias

Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales

Grupos de 

Atención 

Prioritaria

300

Numero de operaciones 

realizadas/Numero de 

operaciones planificados 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.05_Espectáculos 

Culturales y Sociales
16.500,00 -16.500,00 0,00 0,00% 100,00%

Contratación de servicio de arriendos oara 

funcionamiento de Centro de Desarrollo Infantil 

Burbujitas Convenios Firmados GAD Y MIES 

Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales Cantón Pedernales  

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros Servicios 3.000,00 3.000,00 0,00% 50,00%

Impulsar brigadas de atención médica ciudadana PEDERNALES SALUD
Adquisición de material lúdico para la atención a 

grupos de atencion prioritaria

Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales movilidad humana  

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.05_Espectáculos 

Culturales y Sociales
3.554,39 3.554,39 0,00% 50,00%

Adquisición de clinica médica móvil (equipamiento)
Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales Cantón Pedernales  

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.04.17_Infraestructura 90.568,82 -71.000,00 19.568,82 0,00% 50,00%

Programa de psicroprofilaxis obstetrica capacitacion 

temprana u}y seguimiento

Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales cantón Pedernales 3840

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.05_Espectáculos 

Culturales y Sociales
12.000,00 -4.704,00 7.296,00 0,00% 50,00%

Programa de Papanicolau
Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales cantón Pedernales 3840

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.05_Espectáculos 

Culturales y Sociales
13.800,00 13.800,00 0,00% 50,00%

Programa de Brigadas medicas urbanas
Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales cantón Pedernales 3840

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.05_Espectáculos 

Culturales y Sociales
30.000,00 30.000,00 0,00% 50,00%

Atencion de prevencion en salud odontologica y 

medicina general 

Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales cantón Pedernales 3840

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.05_Espectáculos 

Culturales y Sociales
15.000,00 15.000,00 0,00% 50,00%

Programa de rehabilitación Fisica Integral
Direccion de 

Desarrollo Social
Cantón Pedernales cantón Pedernales 3840

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.05_Espectáculos 

Culturales y Sociales
15.000,00 15.000,00 0,00% 50,00%

PEDERNALES COMUNITARIO PROYECTO DE COMUNIDAD

Construcción de casa comunal en la ciudad de 

Pedernales para brindar atención a grupos 

prioritarios dentro del convenio GAD y MIES

Direccion de 

Desarrollo Social

Ciudad de 

Pedernales

Adultos mayores, 

Niñas, niños y 

jóvenes

1

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.04.17_Infraestructura 30.000,00 30.000,00 0,00% 50,00%

Construcción de casa comunal en la Comunidad La 

Chorrera para brindar atención a grupos prioritarios 

dentro del convenio GAD y MIES

Direccion de 

Desarrollo Social

Ciudad de 

Pedernales

Adultos mayores, 

Niñas, niños y 

jóvenes

1

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.04.17_Infraestructura 5.000,00 -3.554,39 1.445,61 0,00% 50,00%

construccion de baños inclusivos en diferentes 

sectores del cantón Pedernales

Direccion de 

Desarrollo Social

Ciudad de 

Pedernales

Adultos mayores, 

Niñas, niños y 

jóvenes

1

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.04.17_Infraestructura 40.000,00 40.000,00 0,00% 50,00%

Equipamiento de casa comunal en la ciudad de 

Pedernales para brindar atención a grupos 

prioritarios dentro de los convenios entre el GAD y 

el MIES

Direccion de 

Desarrollo Social

Ciudad de 

Pedernales

Adultos mayores, 

Niñas, niños y 

jóvenes

1

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.04.17_Infraestructura 5.000,00 5.000,00 0,00% 100,00%

contratacion de servicio de publicidad e impresión 

de material ecducomunicacional del proyecto 

movilidad humana

Direccion de 

Desarrollo Social

Ciudad de 

Pedernales

Adultos mayores, 

Niñas, niños y 

jóvenes

1

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.04_Edición, Impresión, 

Reproducción y Publicaciones
2.500,00 2.500,00 0,00% 100,00%

adquiscion de materiales de Oficina 
Direccion de 

Desarrollo Social

Ciudad de 

Pedernales

Adultos mayores, 

Niñas, niños y 

jóvenes

1

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.08.04_Materiales de 

Oficina
1.500,00 1.500,00 0,00% 100,00%

adquiscion de herramientas y equipos menores
Direccion de 

Desarrollo Social

Ciudad de 

Pedernales

Adultos mayores, 

Niñas, niños y 

jóvenes

1

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.04.06_Herramientas 500,00 500,00 0,00% 100,00%

adquiscion de materiales de aseo 
Direccion de 

Desarrollo Social

Ciudad de 

Pedernales

Adultos mayores, 

Niñas, niños y 

jóvenes

1

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.08.05_Materiales de Aseo 1.000,00 571,03 1.571,03 0,00% 100,00%

adquisicion de mobiliario 
Direccion de 

Desarrollo Social

Ciudad de 

Pedernales

Adultos mayores, 

Niñas, niños y 

jóvenes

1

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

8.4_BIENES DE 

LARGA DURACION
8.4.01.03_Mobiliarios 1.000,00 1.000,00 0,00% 100,00%

adqusicion de equipos informaticos
Direccion de 

Desarrollo Social

Ciudad de 

Pedernales

Adultos mayores, 

Niñas, niños y 

jóvenes

1

Numero de atendidas 

/Numero de personas 

planificadas atender 

8.4_BIENES DE 

LARGA DURACION

8.4.01.04_Maquinarias y 

Equipos
500,00 500,00 0,00% 100,00%

353.294,37 -14.912,84 338.381,53

DIECCION DE OBRAS PUBLICAS

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.3. Fomentar la auto-organización social, la 

vida asociativa y la construcción de una 

ciudadanía activa que valore el bien común.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mejorar la accesibilidad y movilidad 

urbana  de personas y productos

Alquiler de maquinaria 

pesada para realizar 

trabajos en varios sectores 

del canton

Contratacion de 

maquinarias

Servicios de Alquiler de Maquinaria, 

para intervencion visl s nivel de 

lastrado Paso Lateral Casa Blanca que 

une la via Chamanga con la Via El 

Carmen del Canton Pedernales

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38713 mil 

habitantes
1 Maquina contratada

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.05.04_Maquinaria

s y Equipos
10.000,00$                         355.677,78$                 365.677,78$                  

-193042,8

50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.3. Fomentar la auto-organización social, la 

vida asociativa y la construcción de una 

ciudadanía activa que valore el bien común.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mejorar la accesibilidad y movilidad 

urbana  de personas y productos

Abastecimiento de 

combustible Y 

LUBRICANTES

Combustilbe Y LUBRICANTES Servicio de Combustible y lubricantes

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38714 mil 

habitantes
1

Maquinaria 

operativa

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.08.03_Combustibl

es y Lubricantes
100.000,00$                       -6.000,00$                    94.000,00$                    -1.712,89$                     50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.3. Fomentar la auto-organización social, la 

vida asociativa y la construcción de una 

ciudadanía activa que valore el bien común.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mejorar la accesibilidad y movilidad 

urbana  de personas y productos

Adquisicion de materiales 

de costruccion, electricos, 

plomeria y carpinteria 

Materiales de Cosntruccion 

Adquisicion de materiales de 

costruccion, electricos, plomeria y 

carpinteria 

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38716 mil 

habitantes
1

Mejroramiento de 

vias

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.08.11_Materiales 

e Insumos de 

Construcción, 

Eléctricos, Plomería, 

Carpintería, 

Señalización Vial, 

Navegación y Contra 

Incendios

10.000,00$                         130.025,90$                 140.025,90$                  -49.970,87$                   50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.3. Fomentar la auto-organización social, la 

vida asociativa y la construcción de una 

ciudadanía activa que valore el bien común.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mejorar la accesibilidad y movilidad 

urbana  de personas y productos
adquicision de repuestos Repuestos Adquisicion de repuestos

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38715 mil 

habitantes

Maquinaria 

operativa

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.08.13_Repuestos y 

Accesorios
70.000,00$                         70.000,00$                    50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

Muro de escollera en la 

Chorrera
Presupuesto Participativo Muro de escollera en la Chorrera

Dirección de 

Obras 

Públicas

Chorrera
38715 mil 

habitantes
Muro de Escollera

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
60.000,00$                         60.000,00$                    50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

muro de escollera en la 

Cabuya
Presupuesto Participativo

Construccion de muro de escollera 

en la Cabuya

Dirección de 

Obras 

Públicas

La Cabuya
38716 mil 

habitantes
Muro de Escollera

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
30.000,00$                         9.974,61$                     39.974,61$                    50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mantener en optimas conidiciones la 

obra civil e infraestructura

Recosntruccion de cancha, 

Maria luisa etapa III

Mantenimiento de obra civil 

e infraestructura

Recosntruccion de cancha, Maria 

luisa etapa III

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38717 mil 

habitantes

Cancha de Uso 

multiple

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
-$                                 50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mantener en optimas conidiciones la 

obra civil e infraestructura

Reconstruccion del 

Mercado Cojimies

Mantenimiento de obra civil 

e infraestructura

Reconstruccion del Mercado 

Cojimies

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

15775 mil 

habitantes
Mercado Cojimies

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
70.000,00$                         10.123,73$                   80.123,73$                    50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mantener en optimas conidiciones la 

obra civil e infraestructura

Remodelacion de parque 

del niño en Brisas del 

Pacifico

Mantenimiento de obra civil 

e infraestructura

Remodelacion de parque del niño en 

Brisas del Pacifico

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38716 mil 

habitantes
Parque 

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.04_De 

Urbanización y 

Embellecimiento

25.000,00$                         25.000,00$                    50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mantener en optimas conidiciones la 

obra civil e infraestructura

Mantenimiento de Obras 

en la Parroquia Cojimies 

Mantenimiento de obra civil 

e infraestructura

Mantenimiento de Obras en la 

Parroquia Cojimies sector los 

almendros cambio a 

(MANTENIMIENTO E ILUMINACION 

DEL PARQUE CENTRAL)

Dirección de 

Obras 

Públicas

Cojimies
5000 mil 

habitantes
Plaza

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.04_De 

Urbanización y 

Embellecimiento

10.000,00$                         7.000,00$                     17.000,00$                    7.000,00$                       50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mantener en optimas conidiciones la 

obra civil e infraestructura

Mantenimineto y 

reparacion del sistema de 

aguas lluvias y aguas 

servidad del Centro 

Comercial

Mantenimiento de obra civil 

e infraestructura

Mantenimineto y reparacion del 

sistema de aguas lluvias y aguas 

servidad del Centro Comercial

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38718 mil 

habitantes

Centro comercial 

funcional

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.03_De 

Alcantarillado
20.000,00$                         20.000,00$                    -9.969,83$                     50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mejorar la accesibilidad y movilidad 

urbana  de personas y productos

bacheo y mantemineito de 

calzada en varias calles del 

canton Pedernales

Tratamiento de la capa de 

rodadura

OBRAS PUBLICAS DE TRANSPORTE Y 

VIAS - ASFALTO CALIENTE

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38713 mil 

habitantes

Vias 

intervenidas
Km de vías

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.05_Obras 

Públicas de Transporte 

y Vías

15.000,00$                         432.456,79$                 447.456,79$                  -96.080,92$                   50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mejorar la accesibilidad y movilidad 

urbana  de personas y productos

Adoquinado barrio San 

Vicente parroquia 10 de 

Agosto

Vialidad Urbana Tratamiento de la capa de rodadura

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

Parroquia 10 

de agosto

Vias 

intervenidas
Km de vías

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.05_Obras 

Públicas de Transporte 

y Vías

45.000,00$                         -45.000,00$                  -$                                 50,00%

ARQ. JORGE GILER ALVAREZ ING SILVIA MENDOZA

DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DIRECTORA DE GESTION E INCLUSION SOCIAL



OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mejorar la accesibilidad y movilidad 

urbana  de personas y productos

adoquinado cabecera 

parroquial de atahualpa
Vialidad Urbana Tratamiento de la capa de rodadura

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

Parroquia 

Atahualpa

Vias 

intervenidas
Km de vías

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.05_Obras 

Públicas de Transporte 

y Vías

45.000,00$                         -45.000,00$                  -$                                 50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mejorar la accesibilidad y movilidad 

urbana  de personas y productos

Reparacion de calzadas de 

adoquin
Vialidad Urbana

ADOQUINADO Y REPARACION DE 

CALZADA DE VARIAS CALLES DEL 

CANTON PEDERNALES 

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38713 mil 

habitantes

Vias 

intervenidas
Km de vías

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.05_Obras 

Públicas de Transporte 

y Vías

47.150,72$                         297.674,63$                 344.825,35$                  50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mejorar la accesibilidad y movilidad 

urbana  de personas y productos

Muro de escollera Para 

proteccion y 

encauzamiento 

desembocadura Rio 

Tachina

Vialidad Urbana

CONSTURCCION DE MURO DE 

ESCOLLERA PARA PROTECCION Y 

EMCAUZAMIENTO DE LA 

DESEMBOCADURA DEL RIO TACHINA 

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38715 mil 

habitantes

Protecion de 

Riveras
Muro de Escollera

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
100.000,00$                 100.000,00$                  100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mejorar la accesibilidad y movilidad 

urbana  de personas y productos

Construccion Muro de 

piedra escollera Margenes 

Rio Chiquimblito

Vialidad Urbana Muro de escollera Chiquimlito

Dirección de 

Obras 

Públicas

Chiquimblito
38715 mil 

habitantes

Protecion de 

Riveras
Muro de Escollera

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
-$                               -$                                 -80.000,00$                   100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mejorar la accesibilidad y movilidad 

urbana  de personas y productos

Construccion de Barreras 

de Hormigon Malecon II 

Etapa 

Vialidad Urbana
Barreras de Homrigon Malecon Iii 

Etapa

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38715 mil 

habitantes

Barreras de 

Hormiigon 
Muro de Escollera

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
8.360,75$                            13.279,00$                   21.639,75$                    100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Mejorar la accesibilidad y movilidad 

urbana  de personas y productos

Cconstruccion de Muro de 

escollera Malecon II Etapa 
Vialidad Urbana Muro de escollera Malecon II Etapa

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38715 mil 

habitantes

MURO DE 

ESCOLLERA
Muro de Escollera

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
0 -$                                 50,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

Reconstruccion de cancha 

de uso multiple 
Presupuesto Participativo

Reconstruccion de cancha de uso 

multiple en el barrio 28 de octubre 

del Sector Brisas del Pacifico de la 

Ciudad de Pedernales y construccion 

de graderios en la cancha de uso 

multiple de los sitios La Cabuya, Los 

Bajos, Quiauque del Canton 

Pedernales Provincia Manai

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38715 mil 

habitantes

Prespuesto 

Participativo 

2020

Reconstruccion de 

Cancha y 

construccion de 

graderios

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
66.417,95$                   66.417,95$                    100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

CONSTRUCCION DE 

CALZADAS DE ADOQUIN Y 

OBRAS COMPLEMENTARIAS

Vialidad Urbana

CONSTRUCCION DE CALZADA DE 

ADOQUIN Y OBRAS 

COMPLEMENTARIAS EN LA VIA DE 

ACCESO A LA CANCHA DE USO 

MULTIPLE LOS TAMARINDOS 

PEDERNALES MANABI 

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38715 mil 

habitantes

Prespuesto 

Participativo 

2020

CALZADAS DE 

ADOQUIN 

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
24.500,00$                   24.500,00$                    100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

CONSTRUCCION Y 

MEJORAMIENTO DE 

SISTEMAS DE DESAGUE

Plan de Contingencia 

Invernal

Construccion y mejoramiento de 

sistemas de desague en los sectores 

Maria Luisa II y III ETAPA, La 

Geronima I y IV Etapa, Brisas del 

Pacifico, Nuevo Pedernales del 

Canton Pedernales

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38715 mil 

habitantes

Plan de 

contingencia 

invernal

Plan de Contingencia 

Invernal 

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
139.559,90$                 139.559,90$                  100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

INTERVENCION VIAL A 

NIVEL DE CAPA DE 

RODADURA 

OTRAS OBRAS DE 

INFRAESTRUCTURA 

INTERVENCION VIAL A NIVEL DE 

CAPA DE RODADURA PREVENTIVA 

INVERNAL EN LOS SECTORES NUEVO 

PEDERNALES, LOTIZACION MARIA 

LUISA, LOTIZACION SIMON 

PALACIOS, LOTIZACION SAN VICENTE, 

SECTOR CIUDAD JARDIN DEL 

CANTON PEDERNALES, PROVINCIA 

DE MANABI 

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38715 mil 

habitantes

OBRAS DE 

INFRAESTRU

CTURA

Obras de 

Infraestructura

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
55.681,15$                   55.681,15$                    100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

CONSTRUCCION DE 

CANCHA DE USO MULTIPLE 
Presupuesto Participativo

CONSTRUCCION DE CANCHA DE USO 

MULTIPLE Y OBRAS 

COMPLEMENTARIAS EN EL SECTOR 

ESTERO SECO, SECTOR LA MANUCA, 

DE LA PARROQUIA ATAHUALPA Y EN 

SECTOR SURRONES DE LA 

PARROQUIA COJIMIES 

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38715 mil 

habitantes

Prespuesto 

Participativo 

2020

CONSTRUCCION DE 

CANCHA DE USO 

MUTIPLE 

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
115.352,46$                 115.352,46$                  100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

MANTENIMIENTO Y 

PINTURA DEL PARQUE 

CENTRAL Y PARQUE 

COJIMIES

Presupuesto Participativo

MANTENIMIENTO DE PINTURA DEL 

PARQUE CENTRAL Y PARQUE 

INFANTIL DE LA CABECERA 

PARROQUIAL DE COJIMIES

Dirección de 

Obras 

Públicas

Canton 

Pedernales

38715 mil 

habitantes

Prespuesto 

Participativo 

2020

MANTENIMIENTO 

DE PINTURA

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
7.898,09$                     7.898,09$                       100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

Techado de cancha con 

iluminacion Mariano - 

Atahualpa

Presupuesto Participativo Techado de cancha e iluminacion

Dirección de 

Obras 

Públicas

Atahualpa
38715 mil 

habitantes

Prespuesto 

Participativo 

2020

Techado y 

iluminaciopn

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
7.500,00$                     7.500,00$                       100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

Construccion de techado 

cancha Sitio Nalpe
Presupuesto Participativo Techado de cancha  

Dirección de 

Obras 

Públicas

Nalpe 
38715 mil 

habitantes

Prespuesto 

Participativo 

2020

Techado de cancha
7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
-$                               -$                                 100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

Techado de cancha con 

iluminacion Mauricio en 

medio - 10 de AGosto

Presupuesto Participativo Techado de cancha e iluminacion

Dirección de 

Obras 

Públicas

10 DE Agosto
38715 mil 

habitantes

Prespuesto 

Participativo 

2020

Techado y 

iluminaciopn

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
-$                               -$                                 100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

Construccion de techado e 

iluminacion cancha Los 

Ceibos Cojimies

Presupuesto Participativo Techado de cancha e iluminacion

Dirección de 

Obras 

Públicas

Cojimies
38715 mil 

habitantes

Prespuesto 

Participativo 

2020

Techado y 

iluminaciopn

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
-$                               -$                                 100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

Construccion techado 

cancha sitio La Chorrera
Presupuesto Participativo Techado de cancha  

Dirección de 

Obras 

Públicas

Chorrera
3000l 

habitantes

Prespuesto 

Participativo 

2020

Techado de cancha
7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
-$                               -$                                 100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

Construccion de techado 

Sitio Coaque
Presupuesto Participativo Techado de cancha  

Dirección de 

Obras 

Públicas

Coaque 
1500 mil 

habitantes

Prespuesto 

Participativo 

2020

Techado de cancha
7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
72.500,00$                   72.500,00$                    72.500,00$                    100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

Urbanizacion y 

enbellecimiento mslecon 

de cojimies

Presupuesto Participativo Urbanizacion malecon 

Dirección de 

Obras 

Públicas

Cojimies
5000 

HABITANTES

Prespuesto 

Participativo 

2020

Muro de Escollera
7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
70.000,00$                         40.000,00$                   110.000,00$                  100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

0
Cerramiento cementerio 

Cojimies
Presupuesto Participativo Cerramiento Cementerio 

Dirección de 

Obras 

Públicas

Cojimies
5000 

HABITANTES

Prespuesto 

Participativo 

2020

Cerramiiento 

cementerio 

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
24.604,24$                         -$                               24.604,24$                    100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

Construccion de aceras y 

bordillos Sitio Mache - 

Chindul

Presupuesto Participativo Construccion aceras y bordillos

Dirección de 

Obras 

Públicas

Cojimies
38715 mil 

habitantes

Prespuesto 

Participativo 

2020

Aceras y bordillos
7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
-$                               -$                                 100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

MANTENIMIENTO DE LOSA 

EN DUCTO CAJON BARRIO 

AURORA GILER 

OBRAS DE 

INFRAESTRUCTURA
MANTENIMIENTO A DUCTO CAJON 

Dirección de 

Obras 

Públicas

PEDERNALES
38715 mil 

habitantes
DUCTO CAJON 

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
7.168,78$                     7.168,78$                       100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

MANTENIMIENTO DE 

MURO DE DEFENSA DE 

ESCOLLERA EN PLAYITA 

COAQUE

OBRAS DE 

INFRAESTRUCTURA
MANTENIMIENTO MURO DEFENSA 

Dirección de 

Obras 

Públicas

PLAYITA 

COAQUE 

5000 

HABITANTES

MANTENIMIENTO 

MURO 

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
7.002,63$                     7.002,63$                       100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

CONSULTORIA, ASESORIA E 

INVESTIGACION 

ESPECIALIZADA 

ALCANTARILALDO DE 

COJIMIES

ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS DE 

LOS SISTEMAS DE ALCANTARILLADO 

PLUVIAL EN LA ZONA URBANA DE LA 

PARROQUIA COJIMIES 

Dirección de 

Obras 

Públicas

Cojimies
5000 

HABITANTES

CONSULTORIA Y 

ASESORIA 

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
34.727,97$                         -34.727,97$                  -$                                 100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

CONSTRUCCION DE 

GRADAS PARA CANCHA

CONSTRUCCION DE GRADAS 

PARA CANCHA DE USO 

MULTIPLE EN EL BARRIO LOS 

TAMARINDOS 

CONSTRUCCION DE GRADAS PARA 

CANCHA DE USO MULTIPLE EN EL 

BARRIO LOS TAMARINDOS 

Dirección de 

Obras 

Públicas

PEDERNALES
5000 

HABITANTES

CONSTRUCCION DE 

CANCHA DE USO 

MUTIPLE 

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
-$                               -$                                 100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

IMPLEMENTACION DE 

ESPACIOS 

COMPLEMENTARIOS DE LA 

CANCHA DE USOS 

MULTIPLES DEL BARRIO 

LOS TAMARINDOS 

 OBRAS DE 

INFRAESTRUCTURA 

IMPLEMENTACION DE ESPACIOS 

COMPLEMENTARIOS DE LA CANCHA 

DE USOS MULTIPLES DEL BARRIO LOS 

TAMARINDOS 

Dirección de 

Obras 

Públicas

PEDERNALES
38715 mil 

habitantes

MANTENIMIENTO 

DE OBRAS

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
30.000,00$                   30.000,00$                    100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

MANTENIMIENTO 

ELECTRICO DEL MIRADOR 

VIA A COJIMIES 

 OBRAS DE 

INFRAESTRUCTURA 

MANTENIMIENTO ELECTRICO DEL 

MIRADOR VIA A COJIMIES 

Dirección de 

Obras 

Públicas

PEDERNALES
38715 mil 

habitantes

MANTENIMIENTO 

DE OBRAS

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
7.000,00$                     7.000,00$                       100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

ADECUACION DE BAÑO 

PUBLICO UBICADO EN EL 

MALECON II ETAPA CIUDAD 

PEDERNALES

 OBRAS DE 

INFRAESTRUCTURA 

ADECUACION DE BAÑO PUBLICO 

UBICADO EN EL MALECON II ETAPA 

CIUDAD PEDERNALES

Dirección de 

Obras 

Públicas

PEDERNALES
3000 mil 

habitantes

MANTENIMIENTO 

DE OBRAS

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
4.000,00$                     4.000,00$                       100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

MATERIAL PARA 

ADOQUINADO 

OBRAS DE 

INFRAESTRUCTURA

IMPLEMENTACION CAPA DE 

PAVIMENTACION EN ADOQUIN 

PARROQUIA ATAHUALPA. 10 DE 

AGOSTO, CALLE PICHINCHA CALLE 

MARIA AUXILIADORA, BRISAS DEL 

PACIFICO Y CALLE AMBATO 

Dirección de 

Obras 

Públicas

PEDERNALES
3000 mil 

habitantes

MANTENIMIENTO 

DE OBRAS

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
150.025,90$                 150.025,90$                  100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

ADECUACION Y 

RECONSTRUCCION DE LAS 

CANCHAS DE USOS 

MULTIPLES DE LOS 

SECTORES NALPE Y LA 

CHORRERA

OBRAS DE 

INFRAESTRUCTURA

ADECUACION Y RECONSTRUCCION 

DE LAS CANCHAS DE USOS 

MULTIPLES DE LOS SECTORES NALPE 

Y LA CHORRERA

Dirección de 

Obras 

Públicas

PEDERNALES
3000 mil 

habitantes

MANTENIMIENTO 

DE OBRAS

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
75.000,00$                   75.000,00$                    100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.5. Consolidar una gestión estatal y 

gubernamental eficiente y democrática que 

opere en sociedad, impulsando las 

capacidades ciudadanas e integrando las 

acciones sociales.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Garantizar el ejercicio de 

participación ciudadana

MANTENIMIENTO DE 

ILUMINACION EN ESPACIOS 

PUBLICOS URBANOS

MANTENIMIENTOS DE 

OBRAS

MANTENIMIENTO DE ILUMINACION 

EN ESPACIOS PUBLICOS URBANOS

Dirección de 

Obras 

Públicas

PEDERNALES
3000 mil 

habitantes

MANTENIMIENTO 

DE OBRAS

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.01.07_Construccio

nes y Edificaciones
17.800,00$                   17.800,00$                    100,00%

2.483.186,62 1.769.065,43 1.769.065,43$               



DIRECCION DE PATRIMONIO

OBJETIVO: 

Garantizar el 

desarrollo integral de 

los niños, niñas y 

jovenes

Generar espacios para que los niños, niñas y 

jovenes, desarrollen procesos de crecimiento, 

capacidades creativas y potencialidades en  el 

ambito artístico 

Promover en la niñez y juventud de Pedernales, la participación 

activa en diferentes generos del arte, que permitan su 

recreación y desarrollo integral 

Ocupar su tiempo libre en actividades 

que incidan en su salud mental y 

física

Servicios de Capacitación en 

expresiones artíticas dirigidas 

a la niñez y juventud del 

Cantón Pedernales

Servicios de Capacitación en 

expresiones artíticas dirigidas a 

la niñez y juventud del Cantón 

Pedernales

Consultoria, asesoria e investigacion 

especializada

Dirección de 

Patrimonio

Cantón 

Pedernales
Participantes

Barrios y 

comunidades 

beneficidas

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros 

Servicios
                        10.000,00                   20.000,00 30.000,00$                    100,00%

OBJETIVO: 

Garantizar el 

desarrollo integral de 

los niños, niñas y 

jovenes

Generar espacios para que los niños, niñas y 

jovenes, desarrollen sus capacidades físicas y 

potencialidades en  el ambito deportivo 

Promover en la niñez y juventud de Pedernales, la participación 

activa en diferentes disciplinas deportivas, que permitan su 

recreación y desarrollo integral 

Ocupar su tiempo libre en actividades 

que incidan en su salud mental y 

física

Servicios de Capacitación en 

diferentes disciplinas 

deportivas dirigidos a niños, 

niñas  y jóvene del Cantón 

Pedernales

Servicios de Capacitación en 

diferentes disciplinas 

deportivas dirigidos a niños, 

niñas  y jóvene del Cantón 

Pedernales

Atención Ciudadana (contraparte)
Dirección de 

Patrimonio

Cantón 

Pedernales
Participantes

Barrios y 

comunidades 

beneficidas

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros 

Servicios
                        12.208,32 12.208,32$                    100,00%

OBJETIVO: Fomentar 

el desarrollo de las 

artesanias 

patrimoniales 

relacionadas a la 

naturaleza

Implementacion de talleres de artesanías 

afines al patrimonio cultural, que promuevan 

la recuperación de actividades ancestrales 

relacionadas a la naturaleza 

Fomentar la capacitacion artesanal en la población de 

Pedernales en el ambito patrimonial

Generar actividades productivas 

vinculadas a la artesania patrimonial

Implementación de Talleres 

Artesanales dirigidos a los 

habitantes del Cantón 

Pedernales

Implementación de Talleres 

Artesanales dirigidos a los 

habitantes del Cantón 

Pedernales

Tallaeres Ciudadanos
Dirección de 

Patrimonio

Cantón 

Pedernales
Participantes

Talleres 

realizados

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros 

Servicios
                        10.000,00 10.000,00$                    100,00%

OBJETIVO: Fomentar 

el desarrollo de las 

artesanias 

patrimoniales 

relacionadas a la 

naturaleza

Implementacion de talleres de artesanías 

afines al patrimonio cultural, que promuevan 

la recuperación de actividades ancestrales 

relacionadas a la naturaleza 

Fomentar la capacitacion artesanal en la población de 

Pedernales en el ambito patrimonial

Generar actividades productivas 

vinculadas a la artesania patrimonial

Capacitacion para la 

ciudadania en general 

Capacitacion para la ciudadania 

en general DANZA TEATRO Y 

MUSICA 

Cpacitacion en Danza, Teatro y 

Musica 

Dirección de 

Patrimonio

Cantón 

Pedernales
Participantes

Talleres 

realizados

Núero depersonas 

capacitadas / 

Número personas 

planificadas 

capacitar

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.99_Otros 

Servicios
                  46.544,80 46.544,80$                    100,00%

32.208,32 98.753,12$                    

DIRECCION DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

Consultoria, Asesoria e 

investigacion especialziada 

Consultoria, Asesoria e investigacion 

especialziada 

Dirección de 

Planificación
0 Ciudad de Pedernales 1 Estudio realizado

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.07.01_Desarrollo 

de Sistemas 

Informáticos

477.890,43 477.890,43 0,00% 0,00%

Consultoria, Asesoria e 

investigacion Alcantarillado 

Cojimies

Consultoria, Asesoria e investigacion 

especialziada 

Dirección de 

Planificación
0 Ciudad de Pedernales 1 Estudio realizado

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.07.01_Desarrollo 

de Sistemas 

Informáticos

101.249,44 101.249,44 0,00% 0,00%

Servicio de auditoria para 

alcantarillado

Servicio de auditoria para 

alcantarillado

Dirección de 

Planificación
GADMPCiudad de Pedernales 1 Estudio realizado

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.07.01_Desarrollo 

de Sistemas 

Informáticos

22.400,00 22.400,00 0,00% 0,00%

Desarrollos Informaticos
Adquisicion de equipos informaticos 

RTK

Dirección de 

Planificación
GADMPCiudad de Pedernales 1 Estudio realizado

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.07.01_Desarrollo 

de Sistemas 

Informáticos

15.000,00 -10.000,00 5.000,00 0,00% 0,00%

Estudios y Proyectos Gestion urbana y territorio
Dirección de 

Planificación
GADMPCiudad de Pedernales 1 Estudio realizado

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.06.05_Estudio y 

Diseño de Proyectos
30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00% 100,00%

Polideportivo
Dirección de 

Planificación
GADMPCiudad de Pedernales 1 Estudio realizado

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.06.05_Estudio y 

Diseño de Proyectos
25.000,00 -24.700,00 300,00 0,00% 100,00%

OBJETIVO 3: 

Garantizar los 

derechos de la 

naturaleza para las 

actuales y las futuras 

generaciones

3.1    Conservar, recuperar y regular el 

aprovechamiento del patrimonio natural y 

social, rural y urbano,  continental y marino-

costero, que asegure y precautele los 

derechos de las presentes y futuras 

generaciones. 

13. Establecer la Implementación de nuevos espacios físicos 

que acojan equipamientos e instalaciones comunitarias en el 

ámbito recreacional, deportivo, de transporte, salud, 

educación, cultura, patrimonio tangible e intangible y el 

turismo rural, promoviendo el aspecto social y territorial.

Plan Parcial Ordenanación Marino 

Costero

Dirección de 

Planificación
GADMP Cantón Pedernales 1

Plan Parcial 

Entregado 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.06.05_Estudio y 

Diseño de Proyectos
15.000,00 -15.000,00 0,00 100,00% 0,00%

OBJETIVO 9: 

Garantizar la 

soberanía y la paz, y 

posicionar 

estratégicamente al 

país en la región y el 

mundo

9.3.Crear y fortalecer los vínculos políticos, 

sociales, económicos, turísticos, ambientales, 

académicos y culturales, y las líneas de 

cooperación para la transferencia 

tecnológica, con socios estratégicos de 

Ecuador.

11. Impulsar el fortalecimiento de los Asentamientos 

Humanos en todo el territorio cantonal, mejorando los roles, 

funciones y aptitudes del suelo, que garanticen el crecimiento 

adecuado de las zonas pobladas. 

Gestionar  recursos de cooperación 

internacional no reembolsable para 

la ejecución de sus competencias 

Cooperación Inernacional

Socialización de  Proyectos del PDOT 

a Inversionistas, Banca Pública, 

Cooperantes Multilaterales y 

Bilaterales

Dirección de 

Planificación
GADMP Cantón Pedernales 2 Eventos realizados

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.06_Eventos 

Públicos y Oficiales
20.000,00 18.150,62 38.150,62 0,00% 0,00%

OBJETIVO 8: 

Promover la 

transparencia y la 

corresponsabilidad 

para una nueva ética 

social

8.2. Fortalecer la transparencia de las 

políticas públicas y la lucha contra la 

corrupción, con mejor acceso a información 

pública de calidad, optimizando las políticas 

de rendición de cuentas y promoviendo la 

participación y el control social.

Impresión, fotografia, 

reproduccion y 

publicaciones

Adquisicion de materiales de 

impresión, fotografia y reproduccion

Dirección de 

Planificación
GADMP GADMP 1 Estudio realizado

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.07.01_Desarrollo 

de Sistemas 

Informáticos

2.000,00 -2.000,00 0,00 0,00% 0,00%

OBJETIVO 8: 

Promover la 

transparencia y la 

corresponsabilidad 

para una nueva ética 

social

8.2. Fortalecer la transparencia de las 

políticas públicas y la lucha contra la 

corrupción, con mejor acceso a información 

pública de calidad, optimizando las políticas 

de rendición de cuentas y promoviendo la 

participación y el control social.

Materiales de Oficina Adquisicion de materiales de oficina
Dirección de 

Planificación
GADMP GADMP 1 Estudio realizado

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.07.01_Desarrollo 

de Sistemas 

Informáticos

1.500,00 -1.500,00 0,00 0,00% 0,00%

OBJETIVO 8: 

Promover la 

transparencia y la 

corresponsabilidad 

para una nueva ética 

social

8.2. Fortalecer la transparencia de las 

políticas públicas y la lucha contra la 

corrupción, con mejor acceso a información 

pública de calidad, optimizando las políticas 

de rendición de cuentas y promoviendo la 

participación y el control social.

Mobiliarios Adquisicion de Mobiliarios 
Dirección de 

Planificación
GADMP GADMP 1

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.07.01_Desarrollo 

de Sistemas 

Informáticos

1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00% 0,00%

OBJETIVO 8: 

Promover la 

transparencia y la 

corresponsabilidad 

para una nueva ética 

social

8.2. Fortalecer la transparencia de las 

políticas públicas y la lucha contra la 

corrupción, con mejor acceso a información 

pública de calidad, optimizando las políticas 

de rendición de cuentas y promoviendo la 

participación y el control social.

Equipos informaticos Adquicion de equipos informaticos
Dirección de 

Planificación
GADMP GADMP 1

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.07.01_Desarrollo 

de Sistemas 

Informáticos

1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00% 0,00%

Publicidad
Edicion, impresión, reproduccion y 

publicacion

Dirección de 

Planificación
GADMP GADMP 1

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.04_Edición, 

Impresión, 

Reproducción y 

Publicaciones

1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00% 0,00%

111.500,00$                       533.490,49$                 644.990,49$                  

229689,95 319575,01

341.189,95$                                         964.565,50$                                  

SECRETARIA GENERAL 

OBJETIVO 8: 

Promover la 

transparencia y la 

corresponsabilidad 

para una nueva ética 

social

8.4. Luchar contra la impunidad, 

fortaleciendo la coordinación 

interinstitucional y la eficacia de los procesos 

para la detección, investigación, juzgamiento, 

sanción y ejecución de penas.

8. MEJORAR EL FLUJO DEL TRANSITO EN EL CANTON 

MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE MOVILIDAD

INTEGRAL

Organización de documentación
Sistema de Administración 

Documental

adquisicion de estanterias 

para archivo
Adecuación de Archivo 

Secretaría 

General
GADMCP GADMCP 1

Documentación 

archivada

8.4_BIENES 

DE LARGA 

DURACION

8.4.01.03_Mobiliarios 2.000,00 8.830,00 10.830,00 0,00% 60,00%

OBJETIVO 8: 

Promover la 

transparencia y la 

corresponsabilidad 

para una nueva ética 

social

8.4. Luchar contra la impunidad, 

fortaleciendo la coordinación 

interinstitucional y la eficacia de los procesos 

para la detección, investigación, juzgamiento, 

sanción y ejecución de penas.

8. MEJORAR EL FLUJO DEL TRANSITO EN EL CANTON 

MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE MOVILIDAD

INTEGRAL

Organización de documentación
Sistema de Administración 

Documental

Adquisicion de equipos 

informaticos para registro y 

dogitalizacion de archivo 

Adecuación de Archivo 
Secretaría 

General
GADMCP GADMCP 1

Documentación 

archivada

8.4_BIENES 

DE LARGA 

DURACION

8.4.01.07_Equipos, 

Sistemas y Paquetes 

Informáticos

2.000,00 2.600,00 4.600,00 0,00% 60,00%

OBJETIVO 5: Impulsar 

la productividad y 

competitividad para 

el crecimiento 

económico 

sustentable de 

manera redistributiva 

y solidaria

5.3. Promover la investigación, la formación, 

la capacitación, el desarrollo y la 

transferencia tecnológica, la innovación y el 

emprendimiento, en articulación con las 

necesidades sociales, para impulsar el 

cambio de la matriz productiva.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

Organización de documentación
Sistema de Administración 

Documental

Mantenimiento de 

acondicionadores de aire
Archivo Documental

Secretaría 

General
GADMCP GADMCP 1 Servicio mejorado

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

DE 

CONSUMO

5.3.04.04_Maquinaria

s y Equipos
2.400,00 2.400,00 0,00% 100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.6. Mejorar la calidad de las regulaciones y 

simplificación de trámites para aumentar su 

efectividad en el bienestar económico y 

social.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Publicar y Difundir la Normativa 

Municipal

Materiales de Impresión 

Fotografia y reproduccion
Gaceta Municipal

Elaboración, diseño, impresión y 

Publicación 

Comunicació

n
GADMCP GADMP 1

Número de Gacetas 

Publicadas

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.02.04_Edición, 

Impresión, 

Reproducción y 

Publicaciones

3.000,00 2.570,00 5.570,00 0,00% 66,00%

OBJETIVO 5: Impulsar 

la productividad y 

competitividad para 

el crecimiento 

económico 

sustentable de 

manera redistributiva 

y solidaria

5.3. Promover la investigación, la formación, 

la capacitación, el desarrollo y la 

transferencia tecnológica, la innovación y el 

emprendimiento, en articulación con las 

necesidades sociales, para impulsar el 

cambio de la matriz productiva.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

Difundir la gestión del GADMCP a 

través de los medios digitales

Difusion, Informacion y 

Publicidas 
Comunicación digital Publicidad en Medios

Secretaría 

General
GADMCP GADMP 1

Medios de 

comunicación

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

DE 

CONSUMO

5.3.02.07_Difusión, 

Información y 

Publicidad

32.000,00 32.000,00 0,00% 0,00%

OBJETIVO 5: Impulsar 

la productividad y 

competitividad para 

el crecimiento 

económico 

sustentable de 

manera redistributiva 

y solidaria

5.3. Promover la investigación, la formación, 

la capacitación, el desarrollo y la 

transferencia tecnológica, la innovación y el 

emprendimiento, en articulación con las 

necesidades sociales, para impulsar el 

cambio de la matriz productiva.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

Difundir la gestión del GADMCP a 

través de los medios digitales

Servicio de monitoreo de la 

Informacion en television 

radio prensa medios online 

y otros 

Monitoreo 
Monitereo Informacion POR MEDIOS 

DE COUMUNICACION

Secretaría 

General
GADMCP GADMP 1

Medios de 

comunicación

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

DE 

CONSUMO

5.3.02.07_Difusión, 

Información y 

Publicidad

1.000,00 1.000,00 0,00% 0,00%

OBJETIVO 5: Impulsar 

la productividad y 

competitividad para 

el crecimiento 

económico 

sustentable de 

manera redistributiva 

y solidaria

5.3. Promover la investigación, la formación, 

la capacitación, el desarrollo y la 

transferencia tecnológica, la innovación y el 

emprendimiento, en articulación con las 

necesidades sociales, para impulsar el 

cambio de la matriz productiva.

5. FORTALECER LA RED DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL, 

DE SALUD Y EDUCACION, A TRAVES DEL MEJORAMIENTO Y LA 

CONSTRUCCION DE NUEVOS EQUIPAMIENTOS 

COMUNITARIOS

Difundir la gestión del GADMCP a 

través de los medios digitales
Elaboracion de reglamento Ordenanzas y Reglamentos 

Elaboracion de reglamento 

institucional 

Secretaría 

General
GADMCP GADMP 1 Ordenanzas 

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

DE 

CONSUMO

5.3.02.07_Difusión, 

Información y 

Publicidad

1.000,00 1.000,00 0,00% 0,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.3. Fomentar la auto-organización social, la 

vida asociativa y la construcción de una 

ciudadanía activa que valore el bien común.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Fortalecer la Institución
Estudio y Diseño de 

Proyectos 
Archivo Docuemntal Archivo Documental

Secretaría 

General

Cantón 

Pedernales
Cantón Pedernales 1 Archivo 

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.08.07_Materiales 

de Impresión, 

Fotografía, 

Reproducción y 

Publicaciones

6.000,00 -6.000,00 0,00 100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.3. Fomentar la auto-organización social, la 

vida asociativa y la construcción de una 

ciudadanía activa que valore el bien común.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Fortalecer la Institución
Desarrollo de sistemas 

Informaticos 

Licenciamiento de 

Plataforma zoom
Portal web 

Secretaría 

General
GADMCP GADMCP 1

Programa en 

ejecución

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.07.02_Arrendamie

nto y Licencias de Uso 

de Paquetes 

Informáticos

26.000,00 26.000,00 100,00%

OBJETIVO 7: 

Incentivar una 

sociedad participativa 

con un Estado 

cercano al servicio de 

la ciudadanía

7.3. Fomentar la auto-organización social, la 

vida asociativa y la construcción de una 

ciudadanía activa que valore el bien común.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Fortalecer la Institución
Equipos  sistemasa y 

paquetes informaticos 

Sstema de rchivo 

Docuemntal
Sistema Digital Institucional 

Secretaría 

General
GADMCP GADMCP 1

Programa en 

ejecución

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS 

PARA 

INVERSION

7.3.07.02_Arrendamie

nto y Licencias de Uso 

de Paquetes 

Informáticos

500,00 500,00 100,00%

73.500,00 10.400,00 83.900,00

83.900,00

ABG NIRLEY FILERMITA MOREIRA

SECRETARIA GENERAL

ING. JAVIER LOOR BAZURTO ARQ. JORGE GILER ALVAREZ
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

REMUNERACIONES BASICAS Y OTROS GASTOS

TOTAL ASIGNADO

ARQ. JORGE GILER ALVAREZ

DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y ORDENAMIENTO 

1.8.   Garantizar el uso equitativo y la gestión  

sostenible del suelo fomentando la 

corresponsabilidad de la sociedad y del 

Estado en todos sus niveles, en la 

construcción del hábitat.

13. Establecer la Implementación de nuevos espacios físicos 

que acojan equipamientos e instalaciones comunitarias en el 

ámbito recreacional, deportivo, de transporte, salud, 

educación, cultura, patrimonio tangible e intangible y el 

turismo rural, promoviendo el aspecto social y territorial.

7. IMPULSAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRUCTURA POLITICO 

ADMINISTRATIVA POR PROCESOS, CON ESTANDARES DE 

CALIDAD Y

PRACTICA DE VALORES, PARA BRINDAR SERVICIOS OPTIMOS Y 

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LA POBLACION, CON 

UN TALENTO HUMANO CAPACITADO, MOTIVADO Y 

COMPROMETIDO 

Trasnparentar la gestión del GAD 

Municipal con participación 

ciudadana

Bienes de uso 

ARQ. JORGE GILER ALVAREZ

DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL

ARQ. JORGE GILER ALVAREZ ANTROP ANGEL CONDE

DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DIRECTOR DE PATRIMONIO, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION



DIRECCION DE TALENTO HUMANO 

OBJETIVO 8: Promover la 

transparencia y la 

corresponsabilidad para 

una nueva ética social

8.2. Fortalecer la transparencia de las políticas públicas 

y la lucha contra la corrupción, con mejor acceso a 

información pública de calidad, optimizando las políticas 

de rendición de cuentas y promoviendo la participación 

y el control social.

3.Crear una cultura organizacional eficiente, que fortalezca los mecanismos 

de participación ciudadana en la prevención, preparación, respuesta, y 

recuperacion ante situaciones de desastres naturales y/o antropico.

Mejorar las competencias laborales y 

actualizar los conocimientos del trabajador y 

servidor público municipal 

TALENTO HUMANO Plan de Capacitación GADMCP Capacitación de personal de  GADMCP
Dirección de 

Talento Humano
GADMCP

Empleados y 

Trabajadores 

del GADMCP

25 % de 

empleados y 

trabajadores 

capacitados

100%

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMO

5.3.06.03_Servicio de 

Capacitación
20.000,00$                                 20.000,00 0,00% 50,00%

6.Fortalecimiento de la Dirección de Gestión de Riesgos del Gobierno 

Autónomo de Pedernales
Cumplir con las disposiciones de la Ley TALENTO HUMANO Plan Estratégico Institucional (PEI) Equipos de bioseguridad

Dirección de 

Talento Humano
GADMCP

Obreros del 

GADMCP

Numero de 

empleados 

protegidos

100%

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMO

5.3.08.02_Vestuario, 

Lencería, Prendas de 

Protección; y, Accesorios 

para Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

50.000,00$                                 50.000,00 0,00% 50,00%

6.Fortalecimiento de la Dirección de Gestión de Riesgos del Gobierno 

Autónomo de Pedernales
Cumplir con las disposiciones de la Ley TALENTO HUMANO Plan Estratégico Institucional (PEI) Equipos de Invierno

Dirección de 

Talento Humano
GADMCP

Obreros del 

GADMCP

Numero de 

empleados 

protegidos

100%

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMO

5.3.08.02_Vestuario, 

Lencería, Prendas de 

Protección; y, Accesorios 

para Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

15.000,00$                                 15.000,00 0,00% 100,00%

6.Fortalecimiento de la Dirección de Gestión de Riesgos del Gobierno 

Autónomo de Pedernales
Cumplir con las disposiciones de la Ley TALENTO HUMANO Plan Estratégico Institucional (PEI)

Confección y entrega de uniformes al 

personal Codigo de Trabajo

Dirección de 

Talento Humano
GADMCP

Obreros del 

GADMCP

Numero de 

empleados 

protegidos

100%

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMO

5.3.08.02_Vestuario, 

Lencería, Prendas de 

Protección; y, Accesorios 

para Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

37.000,00$                                 -8.360,00$                           28.640,00 0,00% 100,00%

6.Fortalecimiento de la Dirección de Gestión de Riesgos del Gobierno 

Autónomo de Pedernales
Cumplir con las disposiciones de la Ley TALENTO HUMANO Plan Estratégico Institucional (PEI)

Confección y entrega de uniformes al 

personal de LOSEP

Dirección de 

Talento Humano
GADMCP

Empleados del 

GADMCP

Numero de 

empleados 

protegidos

100%

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMO

5.3.08.02_Vestuario, 

Lencería, Prendas de 

Protección; y, Accesorios 

para Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

22.000,00$                                 -10.000,00$                         12.000,00 0,00% 100,00%

6.Fortalecimiento de la Dirección de Gestión de Riesgos del Gobierno 

Autónomo de Pedernales
Cumplir con las disposiciones de la Ley TALENTO HUMANO Plan Estratégico Institucional (PEI) Credenciales

Dirección de 

Talento Humano
GADMCP

Empleados del 

GADMCP

Numero de 

empleados 

protegidos

100%

5.3_BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMO

5.3.08.02_Vestuario, 

Lencería, Prendas de 

Protección; y, Accesorios 

para Uniformes Militares y 

Policiales; y, Carpas

7.000,00$                                   7.000,00 50,00%

OBJETIVO 1: Garantizar 

una vida digna con iguales 

oportunidades para todas 

las personas

1.6.  Garantizar el acceso al trabajo digno y a la 

seguridad social de todas las personas.

6.Fortalecimiento de la Dirección de Gestión de Riesgos del Gobierno 

Autónomo de Pedernales
Cumplir con las disposiciones de la Ley TALENTO HUMANO Plan Estratégico Institucional (PEI) Pòlizas 

Dirección de 

Talento Humano
GADMCP

159 obreros 

municipales

Numero de 

empleados 

protegidos

100%

5.7_OTROS 

GASTOS 

CORRIENTES

5.7.02.01_Seguros 10.000,00$                                 8.360,00$                            18.360,00 0,00% 100,00%

OBJETIVO 1: Garantizar 

una vida digna con iguales 

oportunidades para todas 

las personas

1.6.  Garantizar el acceso al trabajo digno y a la 

seguridad social de todas las personas.

6.Fortalecimiento de la Dirección de Gestión de Riesgos del Gobierno 

Autónomo de Pedernales
Cumplir con las disposiciones de la Ley TALENTO HUMANO Plan Estratégico Institucional (PEI) Equipos sistemas y paquetes informaticos

Dirección de 

Talento Humano
GADMCP

159 obreros 

municipales

Numero de 

empleados 

protegidos

100%

5.7_OTROS 

GASTOS 

CORRIENTES

5.7.02.01_Seguros 500,00$                                      10.000,00$                          10.500,00 0,00% 100,00%

161.500,00$                               -$                                     161.500,00$                                     

161.500,00

DIRECCION DE TALENTO HUMANO 

DIRECCION DE TRANSITO, TRANSPORTE TERRESTRE Y SEGURIDAD VIAL 

Mejorar la movilidad, tránsito, transporte  y 

seguridad vial
Tránsito y Transporte Telecomunicaciones

SERVICIO DE ENALCE DE DATOS ENTRE ANT Y GAD 

PEDERNALES

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

GADMP Cantón Pedernales 1
mejor sistema de 

comunicación

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

7.3.01.05_Telecomunicaciones 7.000,00 7.000,00 0,00% 100,00%

9. ORDENAR EL TRANSITO EN LA CABECERA CANTONAL DE

PEDERNALES MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PLAN

DE REESTRUCTURACION DE DIRECCIONALIDAD VIAL, ASI COMO DE SEÑALIZACION Y 

SEMAFORIZACION EN EL CASCO CENTRAL DE LA CIUDAD, POTENCIALIZADOS 

MEDIANTE LA REUBICACION DEL TERMINAL

TERRESTRE MUNICIPAL

Mejorar la movilidad, tránsito, transporte  y 

seguridad vial
Tránsito y Transporte Plan de Movilidad Servicio de Capacitacion 

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

GADMP Cantón Pedernales 1 Plan de Movilidad

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

7.3.02.04_Edición, Impresión, 

Reproducción y Publicaciones
15.000,00 -15.000,00 0,00 100,00%

9. ORDENAR EL TRANSITO EN LA CABECERA CANTONAL DE

PEDERNALES MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PLAN

DE REESTRUCTURACION DE DIRECCIONALIDAD VIAL, ASI COMO DE SEÑALIZACION Y 

SEMAFORIZACION EN EL CASCO CENTRAL DE LA CIUDAD, POTENCIALIZADOS 

MEDIANTE LA REUBICACION DEL TERMINAL

TERRESTRE MUNICIPAL

Mejorar la movilidad, tránsito, transporte  y 

seguridad vial
Tránsito y Transporte

Insumos de Impresión, reproduccion y 

fotografia

Adquisicion de especies para matriculacion y sticker 

para revision vehicular

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

GADMP Cantón Pedernales 1 Atencion Ciudadana

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

7.3.02.04_Edición, Impresión, 

Reproducción y Publicaciones
2.000,00 30.000,00 32.000,00 100,00%

13. Establecer la Implementación de nuevos espacios físicos que acojan equipamientos 

e instalaciones comunitarias en el ámbito recreacional, deportivo, de transporte, salud, 

educación, cultura, patrimonio tangible e intangible y el turismo rural, promoviendo el 

aspecto social y territorial.

Tránsito y Transporte Obras de Infraestructura Construccion de Centro Revision Tecnica Vehicular 

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

Ciudad de 

Pedernales
Ciudad de Pedernales 1 Atencion Ciudadana

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

7.5.01.07_Construcciones y 

Edificaciones
100.000,00 -36.500,00 63.500,00 0,00% 100,00%

13. Establecer la Implementación de nuevos espacios físicos que acojan equipamientos 

e instalaciones comunitarias en el ámbito recreacional, deportivo, de transporte, salud, 

educación, cultura, patrimonio tangible e intangible y el turismo rural, promoviendo el 

aspecto social y territorial.

Tránsito y Transporte Obras de Infraestructura
Redireccionamiento Señalización horizontal y 

vertical

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

Ciudad de 

Pedernales
Ciudad de Pedernales 1 Servico Instalado

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

7.5.01.05_Obras Públicas de 

Transporte y Vías
15.000,00 5.000,00 20.000,00 0,00%

9. ORDENAR EL TRANSITO EN LA CABECERA CANTONAL DE

PEDERNALES MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PLAN

DE REESTRUCTURACION DE DIRECCIONALIDAD VIAL, ASI COMO DE SEÑALIZACION Y 

SEMAFORIZACION EN EL CASCO CENTRAL DE LA CIUDAD, POTENCIALIZADOS 

MEDIANTE LA REUBICACION DEL TERMINAL

TERRESTRE MUNICIPAL

Tránsito y Transporte Mantenimeinto Semaforos Semaforización

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

Ciudad de 

Pedernales
Ciudad de Pedernales 1

Numero de Semáforos 

instalados

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

7.5.05.04_En Obras de Líneas, 

Redes e Instalaciones Eléctricas 

y de Telecomunicaciones

28.000,00 -2.122,23 25.877,77 0,00% 100,00%

9. ORDENAR EL TRANSITO EN LA CABECERA CANTONAL DE

PEDERNALES MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PLAN

DE REESTRUCTURACION DE DIRECCIONALIDAD VIAL, ASI COMO DE SEÑALIZACION Y 

SEMAFORIZACION EN EL CASCO CENTRAL DE LA CIUDAD, POTENCIALIZADOS 

MEDIANTE LA REUBICACION DEL TERMINAL

TERRESTRE MUNICIPAL

Tránsito y Transporte
Contartacion de estudios e 

investigaciones

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

GADMP Cantón Pedernales 1 Atencion Ciudadana

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

7.3.08.07_Materiales de 

Impresión, Fotografía, 

Reproducción y Publicaciones

15.000,00 15.000,00 0,00% 0,00%

9. ORDENAR EL TRANSITO EN LA CABECERA CANTONAL DE

PEDERNALES MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PLAN

DE REESTRUCTURACION DE DIRECCIONALIDAD VIAL, ASI COMO DE SEÑALIZACION Y 

SEMAFORIZACION EN EL CASCO CENTRAL DE LA CIUDAD, POTENCIALIZADOS 

MEDIANTE LA REUBICACION DEL TERMINAL

TERRESTRE MUNICIPAL

Tránsito y Transporte
Consultoria asesoria e investigacion 

especializada 

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

GADMP Cantón Pedernales 1 Atencion Ciudadana

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

7.3.08.04_Materiales de 

Oficina
42.537,60 42.537,60 0,00% 0,00%

9. ORDENAR EL TRANSITO EN LA CABECERA CANTONAL DE

PEDERNALES MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PLAN

DE REESTRUCTURACION DE DIRECCIONALIDAD VIAL, ASI COMO DE SEÑALIZACION Y 

SEMAFORIZACION EN EL CASCO CENTRAL DE LA CIUDAD, POTENCIALIZADOS 

MEDIANTE LA REUBICACION DEL TERMINAL

TERRESTRE MUNICIPAL

Tránsito y Transporte Equipos y sistemas ifnormaticos adquisicion de EQUIPO INFORMATICO 

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

GADMP Cantón Pedernales 1 Atencion Ciudadana

Tránsito, 

Transporte y 

Seguridad Vial

7.3.08.07_Materiales de 

Impresión, Fotografía, 

Reproducción y Publicaciones

500,00 2.500,00 3.000,00 0,00% 0,00%

182.500,00 208.915,37

DIRECCION DE TURIMO

Mejorar la prestación de los servicios de los 

operadores turísticos
Capacitación Capacitación Prestadores de Servicios Turísticos

Dirección de 

Turismo
Cantón Pedernales 300 personas 4 Número de capacitados

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.06.03_Servicio de 

Capacitación
4.000,00 -4.000,00 0,00 0,00% 50,00%

Dotar de equipamiento, equipos y mobiliarios a la 

Dirección de Turismo para mejorar su capacidad de 

gestión

Adquisicion de Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos.

adquisicion de subministros y accesorios 

informatico

Dirección de 

Turismo
GADMCP GADMCP 6

Equipos y Paquetes 

informáticos adquiridos

8.4_BIENES DE 

LARGA DURACION

8.4.01.07_Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos
2.600,00 2.600,00 0,00% 100,00%

Difusion Informacion Publcidad Vllas 

Turisticas

Apoyar a la gestión de eventos del cantón  tales 

como Festivales y Eventos Gastronomicos.

Dirección de 

Turismo
Cantón Pedernales Cantón Pedernales 3 por cuatrimestre

Numero de Eventos 

realizados

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.06_Eventos Públicos y 

Oficiales
35.000,00 35.000,00 0,00% 50,00%

Difusion Informacion Publicidad Mantenimiento de letras corporeas
Dirección de 

Turismo
Cantón Pedernales Cantón Pedernales Letras corporeas mantenidas

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.05.99_Otros 

Mantenimientos y 

Reparaciones de Obras

3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00% 100,00%

Difusion Informacion Publicidad 
Elaboracion de tripticos promocion turistica, y 

afiches para promocion turistica

Dirección de 

Turismo
Cantón Pedernales Cantón Pedernales PROMOCION TURISTICA

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.07_Difusión, 

Información y Publicidad
7.000,00 -600,00 6.400,00 0,00% 100,00%

Difusion Informacion Publicidad 
edicion, impresión publicaciones suscripciones 

SUVENIR 

Dirección de 

Turismo
Cantón Pedernales Cantón Pedernales PROMOCION TURISTICA

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.07_Difusión, 

Información y Publicidad
27.916,00 27.916,00 0,00% 100,00%

Contratacion de estudios e 

investigaciones 
Capacitacion turistica Ciudadania en general 

Dirección de 

Turismo
Cantón Pedernales Cantón Pedernales PROMOCION TURISTICA

7.3_BIENES Y 

SERVICIOS PARA 

INVERSION

7.3.02.07_Difusión, 

Información y Publicidad
8.000,00 500,00 8.500,00 0,00% 100,00%

MANTENIMIENTO Y REPARACION 

INFRAESTRUCTURA 
Mantenimeinto del letras corporeas

Dirección de 

Turismo
Cantón Pedernales Cantón Pedernales Letras corporeas mantenidas

7.5_OBRAS 

PUBLICAS

7.5.05.99_Otros 

Mantenimientos y 

Reparaciones de Obras

3.000,00 10.000,00 13.000,00 0,00% 100,00%

62.600,00 30.816,00 93.416,00

DIRECCION DE PLANIFICACION

ARQ. JORGE GILER ALVAREZ ING JIMMY MARCILLO

DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DIRECTOR DE TRANSITO

OBJETIVO 1: Garantizar 

una vida digna con iguales 

oportunidades para todas 

las personas

5.8. Fortalecer a las empresas públicas para la provisión 

de bienes y servicios de calidad, el aprovechamiento 

responsable de los recursos naturales, la dinamización 

de la economía, y la intervención estratégica en 

mercados, maximizando su rentabilidad económica y 

social.

OBJETIVO 1: Garantizar una 

vida digna con iguales 

oportunidades para todas las 

personas

1.8.   Garantizar el uso equitativo y la gestión  sostenible del 

suelo fomentando la corresponsabilidad de la sociedad y del 

Estado en todos sus niveles, en la construcción del hábitat.



Cuatrimestre 3 Total   cuatrimestre 1    cuatrimestre 2    cuatrimestre 3    total  

0,00% 100,00% -$                                                  52.000,00$                                     -$                                                  52.000,00$                                          (42.000,00)$            

52.000,00$                         AD Enero Abril -$                                        52.000,00$                  -$                          52.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 DACRPM Director

50,00% 100,00% -$                                                  121.382,89$                                   121.382,89$                                   242.765,78$                                        57.234,22$              RESOLUCION N°047 

242.765,78$                       AD Enero Abril -$                                        121.382,89$               121.382,89$            242.765,78$                    

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 DACRPM Director

294.765,78$                                       294.765,78$                       294.765,78$                    

100,00% -$                                15.000,00$                    -$                                15.000,00$                       

Inicial 15.000,00$                         

CONSULTORI

A CP Mayo Junio -$                                        15.000,00$                  -$                          15.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

DESARROLLO 

COMUNITARI

O Director

100,00% -$                                10.000,00$                    -$                                10.000,00$                       

Inicial 10.000,00$                         

CONSULTORI

A CP Mayo Junio -$                                        10.000,00$                  -$                          10.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

DESARROLLO 

COMUNITARI

O Director

100,00% 8.000,00$                      -$                                -$                                8.000,00$                         

Inicial 8.000,00$                           

CONSULTORI

A CP Enero Marzo 8.000,00$                               -$                              -$                          8.000,00$                         

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

DESARROLLO 

COMUNITARI

O Director

100,00% -$                                10.000,00$                    -$                                10.000,00$                       

Inicial 10.000,00$                         

CONSULTORI

A CP Julio Agosto -$                                        10.000,00$                  -$                          10.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

DESARROLLO 

COMUNITARI

O Director

100,00% -$                                10.000,00$                    -$                                10.000,00$                       

Inicial 10.000,00$                         

CONSULTORI

A CP Mayo Junio -$                                        10.000,00$                  -$                          10.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

DESARROLLO 

COMUNITARI

O Director

100,00% 100,00% -$                                -$                                10.000,00$                    10.000,00$                       

Inicial 10.000,00$                         

CONSULTORI

A CP Noviembre Diciembre -$                                        -$                              10.000,00$              10.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

DESARROLLO 

COMUNITARI

O Director

100,00% 100,00% -$                                -$                                10.000,00$                    10.000,00$                       

Inicial 10.000,00$                         

CONSULTORI

A CP Octubre Noviembre -$                                        -$                              10.000,00$              10.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

DESARROLLO 

COMUNITARI

O Director

100,00% 16.000,00$                    -$                                -$                                16.000,00$                       Inicial

16.000,00$                         CD MAYO JUNIO 16.000,00$                            -$                              -$                          16.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

DESARROLLO 

COMUNITARI

O Director

100,00% 8.000,00$                      -$                                -$                                8.000,00$                         Inicial

8.000,00$                           

CONSULTORI

A CP Febrero Marzo 8.000,00$                               -$                              -$                          8.000,00$                         

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 16

DESARROLLO 

COMUNITARI

O Director

100,00% 3.000,00$                      -$                                -$                                3.000,00$                         Inicial

3.000,00$                           

CONSULTORI

A CP Febrero Marzo 3.000,00$                               -$                              -$                          3.000,00$                         

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

DESARROLLO 

COMUNITARI

O Director

100,00% 20.000,00$                    -$                                -$                                20.000,00$                       Inicial

20.000,00$                         AD Enero Abril 20.000,00$                            -$                              -$                          20.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

DESARROLLO 

COMUNITARI

O Director

100,00% -$                                -$                                -$                                -$                                   Inicial

-$                                     AD Enero Abril -$                                        -$                              -$                          -$                                  

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

DESARROLLO 

COMUNITARI

O Director

55.000,00$                    45.000,00$                    20.000,00$                    120.000,00$                     120.000,00$                    

RECURSOS MUNICIPALES

Cuatrimestre 3 Total   cuatrimestre 1    cuatrimestre 2    cuatrimestre 3    total   ESTADO DEL PROYECTO 

0,00% 100,00%

10.000,00$                                     -$                                                 -$                                                 

10.000,00$                                         -$                         10.000,00$                         

CONSULTORI

A CP Mayo Junio 10.000,00$                            -$                              -$                          10.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

0,00% 100,00% 9.720,00$                                       -$                                                 -$                                                 9.720,00$                                           11.280,00$             

9.720,00$                           

CONSULTORI

A CP Enero Marzo 9.720,00$                               -$                              -$                          9.720,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

0,00% 100,00% 17.280,00$                                     -$                                                 -$                                                 17.280,00$                                         (17.280,00)$            

17.280,00$                         

CONSULTORI

A CP Enero Marzo 17.280,00$                            -$                              -$                          17.280,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

0,00% 100,00% 13.000,00$                                     -$                                                 -$                                                 13.000,00$                                         (10.000,00)$            

13.000,00$                         

CONSULTORI

A CP Julio Agosto 13.000,00$                            -$                              -$                          13.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

0,00% 100,00% 50.000,00$                                     -$                                                 -$                                                 50.000,00$                                         (25.000,00)$            

50.000,00$                         

CONSULTORI

A CP Mayo Junio 50.000,00$                            -$                              -$                          50.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

0,00% 100,00% 4.000,00$                                       -$                                                 -$                                                 4.000,00$                                           

4.000,00$                           

CONSULTORI

A CP Mayo Junio 4.000,00$                               -$                              -$                          4.000,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

0,00% 100,00% 86.798,94$                                     -$                                                 -$                                                 86.798,94$                                         

86.798,94$                         

CONSULTORI

A CP Mayo Junio 86.798,94$                            -$                              -$                          86.798,94$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

0,00% 100,00% 2.800,00$                                       -$                                                 -$                                                 2.800,00$                                           

2.800,00$                           

CONSULTORI

A CP Mayo Junio 2.800,00$                               -$                              -$                          2.800,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

0,00% 100,00% 12.103,00$                                     -$                                                 -$                                                 12.103,00$                                         

12.103,00$                         

CONSULTORI

A CP Mayo Junio 12.103,00$                            -$                              -$                          12.103,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

0,00% 100,00% 3.000,00$                                       -$                                                 -$                                                 3.000,00$                                           

3.000,00$                           

CONSULTORI

A CP Mayo Junio 3.000,00$                               -$                              -$                          3.000,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

0,00% 100,00% 13.566,33$                                     -$                                                 -$                                                 13.566,33$                                         

13.566,33$                         

CONSULTORI

A CP Mayo Junio 13.566,33$                            -$                              -$                          13.566,33$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Director
222.268,27$                                       222.268,27$                       222.268,27$                    

50,00% 100,00% -$                             25.000,00$                 25.000,00$                 50.000,00$                    -$             

Inicial 50.000,00$                     SERVICIOS CP Mayo Diciembre -$                                    25.000,00$              25.000,00$           50.000,00$                   

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

Gestión 

Ambiental Director

50,00% 100,00% -$                             100.000,00$               100.000,00$               200.000,00$                 

Inicial 200.000,00$                   SERVICIOS SP Mayo Diciembre -$                                    100.000,00$            100.000,00$         200.000,00$                

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

Gestión 

Ambiental Director

50,00% 100,00% -$                             14.859,00$                 14.859,00$                 29.718,00$                    

Inicial 29.718,00$                     SERVICIOS CP Mayo Diciembre -$                                    14.859,00$              14.859,00$           29.718,00$                   

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

Gestión 

Ambiental Director

50,00% 100,00% -$                             3.625,00$                   3.625,00$                   7.250,00$                      

Inicial 7.250,00$                       SERVICIOS CP Mayo Diciembre -$                                    3.625,00$                3.625,00$              7.250,00$                     

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

Gestión 

Ambiental Director

En el 2024 el cantón Pedernales, será un territorio integrado al cambio de la matriz productiva, cuyo rol económico principal es la producción camaronera y pesca sustentable. Protege y restaura los recursos naturales de sus microcuencas y de las áreas protegidas de todo su territorio, siendo un modelo de Gestión de Riesgos que cuenta con el compromiso de la población para el cuidado ambiental en todos sus frentes. Los organismos responsables cuentan con programas para obras de Prevención, Mitigación de Riesgos y Protección de la sociedad civil. La producción agropecuaria, 

el turismo convencional y ecológico dinamizan la economía local. La educación integral, la eliminación del analfabetismo y el rescate de los valores culturales, éticos y morales, caracterizan a la sociedad local. La atención de salud es de calidad y calidez. Los grupos prioritarios ejercen sus derechos plenamente. La seguridad ciudadana propicia la gestión socio económica de sus habitantes. Conforma una red de asentamientos humanos unidos por un eficiente sistema de movilidad, energía y conectividad, que generan un desarrollo humano integral. El GAD Municipal es un referente 

nacional en la administración pública trasparente, cumpliendo con el Buen Vivir.

TOTAL 

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMEINTO DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

FUENTE DE VERFICACIÓN

ESTADO DEL 

PROYECTO
RIESGO (SUPUESTO)

PERIODO DE EJECUCIÓN CRONOGRAMA DE INVERSIONES GADM PED

PROGRAMACION FÍSICA DE LA META  EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

RECURSOS MUNICIPALES CRÉDITO
APORTE DE 

BENEFICIARIOS
COOPERACIÓN

MODELO DE 

EJECUCIÓN

MODELO DE 

CONTRATACIÓN

4. CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

 CELDA DE 

CONTROL 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

UNIDAD RESPONSABLE TÉCNICO RESPONSABLEPLURIANUAL
FECHA DE 

INICIO

FECHA DE 

CIERRE
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE TERCER CUATRIMESTRE

TOTAL 

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMEINTO DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

FUENTE DE VERFICACIÓN RIESGO (SUPUESTO) UNIDAD RESPONSABLE TÉCNICO RESPONSABLECRÉDITO
APORTE DE 

BENEFICIARIOS
COOPERACIÓN

MODELO DE 

EJECUCIÓN

MODELO DE 

CONTRATACIÓN
PLURIANUAL

FECHA DE 

INICIO

 CELDA DE 

CONTROL 

PROGRAMACION FÍSICA DE LA META  EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

FECHA DE 

CIERRE
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE TERCER CUATRIMESTRE

ASIGNACIÓN /CUMPLIMIENTO POA



50,00% 100,00% -$                             -$                             -$                             -$                                

Inicial -$                                 SERVICIOS CP Mayo Diciembre -$                                    -$                          -$                       -$                               

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

Gestión 

Ambiental Director

50,00% 100,00% -$                             23.000,00$                 23.000,00$                 46.000,00$                    

Inicial 46.000,00$                     SERVICIOS CP Mayo Diciembre -$                                    23.000,00$              23.000,00$           46.000,00$                   

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19

Gestión 

Ambiental Director
-$                                                  166.484,00$                                   166.484,00$                                   332.968,00$                                        332.968,00$                       

332.968,00$                                      

0,00% 100,00% -$                                                 34.667,18$                                     -$                                                 34.667,18$                                         

34.667,18$                         46.471,61$  

Directa

Mayo Diciembre -$                                        34.667,18$                  -$                          34.667,18$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 21 Director

50,00% 100,00% -$                                                 1.757,60$                                       1.757,60$                                       3.515,20$                                           

3.515,20$                           

Directa

Mayo Diciembre -$                                        1.757,60$                    1.757,60$                 3.515,20$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 23 Director

0,00% 100,00% -$                                                 1.000,00$                                       -$                                                 1.000,00$                                           

1.000,00$                           

Compras 

Públicas

Mayo -$                                        1.000,00$                    -$                          1.000,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 24 Director

50,00% 100,00% -$                                                 988,07$                                          988,07$                                          1.976,14$                                           

1.976,14$                           

Directa

Mayo Diciembre -$                                        988,07$                       988,07$                    1.976,14$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 25 Director

50,00% 100,00% -$                                                 26.950,00$                                     26.950,00$                                     53.900,00$                                         

53.900,00$                         

Compras 

Públicas
Mayo Diciembre -$                                        26.950,00$                  26.950,00$              53.900,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 26 Director

50,00% 100,00% -$                                                 10.000,00$                                     10.000,00$                                     20.000,00$                                         

20.000,00$                         

Compras 

Públicas
Mayo Diciembre -$                                        10.000,00$                  10.000,00$              20.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 26 Director

100,00% 100,00% -$                                                 -$                                                 32.087,16$                                     32.087,16$                                         

32.087,16$                         

Compras 

Públicas
Mayo Diciembre -$                                        -$                              32.087,16$              32.087,16$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 26 Director

0,00% 100,00% -$                                                 -$                                                 -$                                                 -$                                                     

-$                                     

Compras 

Públicas
Mayo Diciembre -$                                        -$                              -$                          -$                                  

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 28 Director

50,00% 100,00% -$                                                 1.500,00$                                       1.500,00$                                       3.000,00$                                           

3.000,00$                           

Compras 

Públicas
Mayo Diciembre -$                                        1.500,00$                    1.500,00$                 3.000,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 29 Director

50,00% 100,00% -$                                                 1.777,20$                                       1.777,20$                                       3.554,39$                                           

3.554,39$                           

Compras 

Públicas Mayo Diciembre -$                                        1.777,20$                    1.777,20$                 3.554,39$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 30 Director

50,00% 100,00% -$                                                 9.784,41$                                       9.784,41$                                       19.568,82$                                         

19.568,82$                         

Compras 

Públicas Mayo Diciembre -$                                        9.784,41$                    9.784,41$                 19.568,82$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 31 Director

50,00% 100,00% -$                                                 3.648,00$                                       3.648,00$                                       7.296,00$                                           

7.296,00$                           

Compras 

Públicas Mayo Diciembre -$                                        3.648,00$                    3.648,00$                 7.296,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 33 Director

50,00% 100,00% -$                                                 6.900,00$                                       6.900,00$                                       13.800,00$                                         

13.800,00$                         

Compras 

Públicas Mayo Diciembre -$                                        6.900,00$                    6.900,00$                 13.800,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 33 Director

50,00% 100,00% -$                                                 15.000,00$                                     15.000,00$                                     30.000,00$                                         

30.000,00$                         

Compras 

Públicas Mayo Diciembre -$                                        15.000,00$                  15.000,00$              30.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 33 Director

50,00% 100,00% -$                                                 7.500,00$                                       7.500,00$                                       15.000,00$                                         

15.000,00$                         

Compras 

Públicas Mayo Diciembre -$                                        7.500,00$                    7.500,00$                 15.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 33 Director

50,00% 100,00% -$                                                 7.500,00$                                       7.500,00$                                       15.000,00$                                         

15.000,00$                         

Compras 

Públicas Mayo Diciembre -$                                        7.500,00$                    7.500,00$                 15.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 33 Director

50,00% 100,00% -$                                                 15.000,00$                                     15.000,00$                                     30.000,00$                                         

30.000,00$                         

Directa

Mayo Agosto -$                                        15.000,00$                  15.000,00$              30.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 35 Director

50,00% 100,00% -$                                                 722,81$                                          722,81$                                          1.445,61$                                           

1.445,61$                           

Directa

Mayo Agosto -$                                        722,81$                       722,81$                    1.445,61$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 36 Director

50,00% 100,00% -$                                                 20.000,00$                                     20.000,00$                                     40.000,00$                                         

40.000,00$                         

Directa

Mayo Agosto -$                                        20.000,00$                  20.000,00$              40.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 37 Director

0,00% 100,00% -$                                                 5.000,00$                                       -$                                                 5.000,00$                                           

5.000,00$                           

Compras 

Públicas
Mayo Agosto -$                                        5.000,00$                    -$                          5.000,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 38 Director

0,00% 100,00% -$                                                 2.500,00$                                       -$                                                 2.500,00$                                           

2.500,00$                           

Directa

Mayo Agosto -$                                        2.500,00$                    -$                          2.500,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 40 Director

0,00% 100,00% -$                                                 1.500,00$                                       -$                                                 1.500,00$                                           

1.500,00$                           

Directa

Mayo Agosto -$                                        1.500,00$                    -$                          1.500,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 40 Director

0,00% 100,00% -$                                                 500,00$                                          -$                                                 500,00$                                               

500,00$                               

Directa

Mayo Agosto -$                                        500,00$                       -$                          500,00$                            

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 40 Director

0,00% 100,00% -$                                                 1.571,03$                                       -$                                                 1.571,03$                                           

1.571,03$                           

Directa

Mayo Agosto -$                                        1.571,03$                    -$                          1.571,03$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 40 Director

0,00% 100,00% -$                                                 1.000,00$                                       -$                                                 1.000,00$                                           

1.000,00$                           

Directa

Mayo Agosto -$                                        1.000,00$                    -$                          1.000,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 40 Director

0,00% 100,00% -$                                                 500,00$                                          -$                                                 500,00$                                               

500,00$                               

Directa
Mayo Agosto -$                                        500,00$                       -$                          500,00$                            

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

177.266,29$                                  161.115,24$                                  338.381,53$                                       338.381,53$                       ASIGNACIÓN /CUMPLIMIENTO POA 338.381,53$                    

50,00% 100,00% -$                                 182.838,89$                  182.838,89$                  365.677,78$                     

RI MEMO GADMCP-ALC-

OEAN-01005-2021 DEL 

11-02-2021// 

RESOLUCION N° 031-

2021//RESOLUCION 

N°047-2021//MEMO 

GADMCP-ALC-CLCC-0078-

2021 DEL 11-10-2021

365.677,78$                       

SERVICIO

CP Mayo Diciembre 182.838,89$               182.838,89$            365.677,78$                    100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 47.000,00$                    47.000,00$                    94.000,00$                        
RESOLUCION N° 047-

2021

94.000,00$                         

SERVICIO

CP Mayo Diciembre 47.000,00$                  47.000,00$              94.000,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 70.012,95$                    70.012,95$                    140.025,90$                     

RI MEMO GADMCP-ALC-

OEAN-01005-2021 DEL 

11-02-2021//MEMO 

GADMCP-ALC-CLCC-0078-

2021 DEL 11-10-2021

140.025,90$                       

SERVICIO

CP Mayo Diciembre 70.012,95$                  70.012,95$              140.025,90$                    100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 35.000,00$                    35.000,00$                    70.000,00$                        

70.000,00$                         

SERVICIO

CP Mayo Diciembre 35.000,00$                  35.000,00$              70.000,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 30.000,00$                    30.000,00$                    60.000,00$                        

60.000,00$                         

SERVICIO

CP Mayo Diciembre 30.000,00$                  30.000,00$              60.000,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 19.987,31$                    19.987,31$                    39.974,61$                        
MEMO GADMCP-ALC-

OEAN-01279-2021

39.974,61$                         

SERVICIO

CP Mayo Diciembre 19.987,31$                  19.987,31$              39.974,61$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    

-$                                     

SERVICIO

CP Mayo Diciembre -$                              -$                          -$                                  100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 40.061,87$                    40.061,87$                    80.123,73$                        

80.123,73$                         

SERVICIO

CP Mayo Diciembre 40.061,87$                  40.061,87$              80.123,73$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 12.500,00$                    12.500,00$                    25.000,00$                        

25.000,00$                         

SERVICIO

CP Mayo Diciembre 12.500,00$                  12.500,00$              25.000,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 8.500,00$                       8.500,00$                       17.000,00$                        
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

17.000,00$                         

SERVICIO

CP Mayo Diciembre 8.500,00$                    8.500,00$                 17.000,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 10.000,00$                    10.000,00$                    20.000,00$                        

20.000,00$                         

SERVICIO

CP Mayo Diciembre 10.000,00$                  10.000,00$              20.000,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 223.728,40$                  223.728,40$                  447.456,79$                     
MEMO GADMCP-ALC-

OEAN-01279-2021//

447.456,79$                       

SERVICIO

CP Mayo Diciembre -$                                        223.728,40$               223.728,40$            447.456,79$                    100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    

MEMO GADMCP-ALC-

OEAN-01279-

2021//MEMO GADMCP-

ALC-CLCC-0078-2021 DEL 

11-10-2021

-$                                     

SERVICIO

CP Mayo Diciembre -$                                        -$                              -$                          -$                                  100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

ASIGNACIÓN /CUMPLIMIENTO POA



50,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    

MEMO GADMCP-ALC-

OEAN-01279-

2021//MEMO GADMCP-

ALC-CLCC-0078-2021 DEL 

11-10-2021

-$                                     

SERVICIO

CP Mayo Diciembre -$                                        -$                              -$                          -$                                  100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 172.412,68$                  172.412,68$                  344.825,35$                     

RI MEMO GADMCP-ALC-

OEAN-01005-2021 DEL 

11-02-2021 //  

RESOLUCION N° 031-

2021// RESOLUCION N° 

047-2021

344.825,35$                       

SERVICIO

CP Mayo Diciembre -$                                        172.412,68$               172.412,68$            344.825,35$                    100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 100.000,00$                  -$                                 100.000,00$                     

100.000,00$                       

SERVICIO

CP Mayo Diciembre 100.000,00$               -$                          100.000,00$                    100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

-$                                     

SERVICIO

CP Mayo Diciembre -$                              -$                          -$                                  100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 21.639,75$                    -$                                 21.639,75$                        
RESOLUCION N 047-

2021// MEMO GADMCP-

ALC-OEAN-01279-2021

21.639,75$                         

SERVICIO

CP Julio Diciembre 21.639,75$                  -$                          21.639,75$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

50,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    
MEMO GADMCP-ALC-

OEAN-01279-2021

-$                                     

SERVICIO

CP Mayo Diciembre -$                              -$                          -$                                  100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 66.417,95$                    -$                                 66.417,95$                        
RESOLUCION N° 031-

2021

66.417,95$                         

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 66.417,95$                  -$                          66.417,95$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 24.500,00$                    -$                                 24.500,00$                        
RESOLUCION N° 031-

2021

24.500,00$                         

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 24.500,00$                  -$                          24.500,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 139.559,90$                  -$                                 139.559,90$                     
RESOLUCION N° 031-

2021

139.559,90$                       

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 139.559,90$               -$                          139.559,90$                    100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 55.681,15$                    -$                                 55.681,15$                        
RESOLUCION N° 031-

2021

55.681,15$                         

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 55.681,15$                  -$                          55.681,15$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 115.352,46$                  -$                                 115.352,46$                     
RESOLUCION N° 031-

2021

115.352,46$                       

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 115.352,46$               -$                          115.352,46$                    100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 7.898,09$                       -$                                 7.898,09$                          
RESOLUCION N° 031-

2021

7.898,09$                           

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 7.898,09$                    -$                          7.898,09$                         100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 7.500,00$                       -$                                 7.500,00$                          
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

7.500,00$                           

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 7.500,00$                    -$                          7.500,00$                         100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

-$                                     

SERVICIO

CP Agosto Diciembre -$                              -$                          -$                                  100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

-$                                     

SERVICIO

CP Agosto Diciembre -$                              -$                          -$                                  100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

-$                                     

SERVICIO

CP Agosto Diciembre -$                              -$                          -$                                  100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

-$                                     

SERVICIO

CP Agosto Diciembre -$                              -$                          -$                                  100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 72.500,00$                    -$                                 72.500,00$                        
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

72.500,00$                         

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 72.500,00$                  -$                          72.500,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 110.000,00$                  -$                                 110.000,00$                     

110.000,00$                       

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 110.000,00$               -$                          110.000,00$                    100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 24.604,24$                    -$                                 24.604,24$                        
MEMO GADMCP-ALC-

OEAN-01347-2021

24.604,24$                         

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 24.604,24$                  -$                          24.604,24$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    

-$                                     

SERVICIO

CP Agosto Diciembre -$                              -$                          -$                                  100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 7.168,78$                       -$                                 7.168,78$                          
MEMO GADMCP-ALC-

OEAN-01279-2021

7.168,78$                           

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 7.168,78$                    -$                          7.168,78$                         100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 7.002,63$                       -$                                 7.002,63$                          
MEMO GADMCP-ALC-

OEAN-01279-2021

7.002,63$                           

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 7.002,63$                    -$                          7.002,63$                         100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    

-$                                     

SERVICIO

CP Agosto Diciembre -$                              -$                          -$                                  100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

-$                                     

SERVICIO

CP Agosto Diciembre -$                              -$                          -$                                  100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 30.000,00$                    -$                                 30.000,00$                        
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

30.000,00$                         

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 30.000,00$                  -$                          30.000,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 7.000,00$                       -$                                 7.000,00$                          
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

7.000,00$                           

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 7.000,00$                    -$                          7.000,00$                         100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 4.000,00$                       -$                                 4.000,00$                          
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

4.000,00$                           

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 4.000,00$                    -$                          4.000,00$                         100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 150.025,90$                  -$                                 150.025,90$                     
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

150.025,90$                       

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 150.025,90$               -$                          150.025,90$                    100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 75.000,00$                    -$                                 75.000,00$                        
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

75.000,00$                         

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 75.000,00$                  -$                          75.000,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

0,00% 100,00% -$                                 17.800,00$                    -$                                 17.800,00$                        
MEMO GADMCP-ALC-

CLCC-0078-2021 DEL 11-

10-2021

17.800,00$                         

SERVICIO

CP Agosto Diciembre 17.800,00$                  -$                          17.800,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 OOPP Director

-$                                 -$                                 -$                                 759.824,95$                     -$                1.694.230,82$                    -$               1.694.230,82$                 



ASIGNACIÓN /CUMPLIMIENTO POA

100,00% -$                                 30.000,00$                    -$                                 30.000,00$                        -$               

Inicial 30.000,00$                         

CONSULTORI

A CP Mayo Junio -$                                        30.000,00$                  -$                          30.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS. Covid 19 Director

100,00% -$                                 12.208,32$                    -$                                 12.208,32$                        

Inicial 12.208,32$                         

CONSULTORI

A CP Mayo Junio -$                                        12.208,32$                  -$                          12.208,32$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS. Covid 19 Director

100,00% 10.000,00$                    -$                                 -$                                 10.000,00$                        

Inicial 10.000,00$                         

CONSULTORI

A CP Enero Marzo 10.000,00$                            -$                              -$                          10.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.
Covid 19 Director

100,00% 46.544,80$                    -$                                 -$                                 46.544,80$                        

Inicial 46.544,80$                         

CONSULTORI

A CP Enero Marzo 46.544,80$                            -$                              -$                          46.544,80$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.
Covid 19 Director

98.753,12$                        98.753,12$                         42.208,32$                  98.753,12$                      

100,00% 100,00% -$                                 -$                                 477.890,43$                  477.890,43$                     -$               

477.890,43$                       AD Agosto Septiembre -$                                        -$                              477.890,43$            477.890,43$                    

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS. Covid 19 Director

100,00% 100,00% -$                                 -$                                 101.249,44$                  101.249,44$                     -$               

101.249,44$                       AD Agosto Septiembre -$                                        -$                              101.249,44$            101.249,44$                    

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS. Covid 19 Director

100,00% 100,00% -$                                 -$                                 22.400,00$                    22.400,00$                        -$               

22.400,00$                         AD Agosto Septiembre -$                                        -$                              22.400,00$              22.400,00$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS. Covid 19 Director

100,00% 100,00% -$                                 -$                                 5.000,00$                       5.000,00$                          -$               

5.000,00$                           AD Agosto Septiembre -$                                        -$                              5.000,00$                 5.000,00$                         

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS. Covid 19 Director

0,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    -$               

-$                                     AD Agosto Septiembre -$                                        -$                              -$                          -$                                  

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS. Covid 19 Director

0,00% 100,00% -$                                 300,00$                          -$                                 300,00$                             -$               

300,00$                               AD Agosto Septiembre -$                                        300,00$                       -$                          300,00$                            

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS. Covid 19 Director

0,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    -$               

-$                                     AD Enero Abril -$                                        -$                              -$                          -$                                  

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

100,00% 100,00% -$                                 -$                                 38.150,62$                    38.150,62$                        -$               

38.150,62$                         AD Octubre Diciembre -$                                        -$                              38.150,62$              38.150,62$                      

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

100,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    -$               

-$                                     AD -$                                        -$                              -$                          -$                                  

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

100,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    -$               

-$                                     AD -$                                        -$                              -$                          -$                                  

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

100,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    -$               

-$                                     AD -$                                        -$                              -$                          -$                                  

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

100,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    -$               

-$                                     AD -$                                        -$                              -$                          -$                                  

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS.

Covid 19 Director

100,00% 100,00% -$                                 -$                                 -$                                 -$                                    -$               

-$                                     AD -$                                        -$                              -$                          -$                                  

1.- Formulario de Rendición de 

Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el 

sistema del CPCCS. Covid 19 Director

-$                                 300,00$                          644.690,49$                  644.990,49$                     -$                644.990,49$                        

#¡VALOR!

40,00% 100,00% -$                                6.498,00$                      4.332,00$                      10.830,00$                       (8.830,00)$    Inicial 2.000,00$                           SERVICIO C JUNIO NOVIEMBRE

-$                                        6.498,00$                    4.332,00$                 10.830,00$                      

100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 SECRETARIA Director

40,00% 100,00% -$                                2.760,00$                      1.840,00$                      4.600,00$                         (2.600,00)$    Inicial 2.000,00$                           SERVICIO C JUNIO NOVIEMBRE

-$                                        2.760,00$                    1.840,00$                 4.600,00$                         

100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 SECRETARIA Director

0,00% 100,00% -$                                2.400,00$                      -$                                2.400,00$                         Inicial 2.400,00$                           SERVICIO C SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE

-$                                        2.400,00$                    -$                          2.400,00$                         

100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 SECRETARIA Director

34,00% 100,00% -$                                3.676,20$                      1.893,80$                      5.570,00$                         Inicial 5.570,00$                           SERVICIO C JULIO DICIEMBRE

-$                                        3.676,20$                    1.893,80$                 5.570,00$                         

100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19
RELACIONES 

PUBLICAS
Director

100,00% 100,00% -$                                -$                                32.000,00$                    32.000,00$                       Inicial 32.000,00$                         SERVICIO C NOVIEMBRE NOVIEMBRE

-$                                        -$                              32.000,00$              32.000,00$                      

100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19
RELACIONES 

PUBLICAS
Director

100,00% 100,00% -$                                -$                                1.000,00$                      1.000,00$                         Inicial 1.000,00$                           SERVICIO C NOVIEMBRE NOVIEMBRE

-$                                        -$                              1.000,00$                 1.000,00$                         

100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19
RELACIONES 

PUBLICAS
Director

100,00% 100,00% -$                                -$                                1.000,00$                      1.000,00$                         Inicial 1.000,00$                           SERVICIO C NOVIEMBRE NOVIEMBRE

-$                                        -$                              1.000,00$                 1.000,00$                         

100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19
RELACIONES 

PUBLICAS
Director

0,00% 100,00% -$                                -$                                -$                                -$                                   Inicial -$                                     SERVICIO C OCTUBRE OCTUBRE

-$                                        -$                              -$                          -$                                  

100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19
RELACIONES 

PUBLICAS
Director

100,00% -$                                26.000,00$                    -$                                26.000,00$                       Inicial 26.000,00$                         SERVICIO C MAYO MAYO

-$                                        26.000,00$                  -$                          26.000,00$                      

100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19
RELACIONES 

PUBLICAS
Director

100,00% -$                                500,00$                         -$                                500,00$                            Inicial 500,00$                               SERVICIO C MAYO MAYO

-$                                        500,00$                       -$                          500,00$                            

100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19
RELACIONES 

PUBLICAS
Director

-$                                                 41.834,20$                                     42.065,80$                                     83.900,00$                                         72.470,00$                                            ASIGNACIÓN /CUMPLIMIENTO POA 83.900,00$                      

ASIGNACIÓN /CUMPLIMIENTO POA

ASIGNACIÓN /CUMPLIMIENTO POA



50,00% 100,00% -$                                                   10.000,00$                                       10.000,00$                                       20.000,00$                                            -$                         

Inicial 20.000,00$                          Servicios CP MAYO DICIEMBRE -$                                        10.000,00$                  10.000,00$              20.000,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 TTHH Director

50,00% 100,00% -$                                                   25.000,00$                                       25.000,00$                                       50.000,00$                                            

Inicial 50.000,00$                         

Adquisición 

de bienes y 

servicios CP MAYO OCTUBRE -$                                        25.000,00$                  25.000,00$              50.000,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 TTHH Director

0,00% 100,00% -$                                                   15.000,00$                                       -$                                                   15.000,00$                                            

Inicial 15.000,00$                         

Adquisición 

de bienes y 

servicios CP MAYO DICIEMBRE -$                                        15.000,00$                  -$                          15.000,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 TTHH Director

0,00% 100,00% -$                                                   28.640,00$                                       -$                                                   28.640,00$                                            

Inicial 28.640,00$                         

Adquisición 

de bienes y 

servicios CP MAYO DICIEMBRE -$                                        28.640,00$                  -$                          28.640,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 TTHH Director

0,00% 100,00% -$                                                   12.000,00$                                       -$                                                   12.000,00$                                            

Inicial 12.000,00$                         

Adquisición 

de bienes y 

servicios CP MAYO DICIEMBRE -$                                        12.000,00$                  -$                          12.000,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 TTHH Director

50,00% 100,00% -$                                                   3.500,00$                                         3.500,00$                                         7.000,00$                                              

Inicial 7.000,00$                           

Adquisición 

de bienes y 

servicios CP MAYO OCTUBRE -$                                        3.500,00$                    3.500,00$                 7.000,00$                         100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 TTHH Director

0,00% 100,00% -$                                                   18.360,00$                                       -$                                                   18.360,00$                                            

Inicial 18.360,00$                         MAYO DICIEMBRE -$                                        18.360,00$                  -$                          18.360,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 TTHH Director

0,00% 100,00% -$                                                   10.500,00$                                       -$                                                   10.500,00$                                            

Inicial 10.500,00$                         MAYO DICIEMBRE -$                                        10.500,00$                  -$                          10.500,00$                      100%

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 TTHH Director
-$                                                   112.500,00$                                     38.500,00$                                       151.000,00$                                          151.000,00$                       112.500,00$                               151.000,00$                                      

0,00% 100,00% -$                                                   7.000,00$                                         -$                                                   7.000,00$                                              

Inicial 7.000,00$                           SERVICIO C mayo Junio -$                                        7.000,00$                    -$                          7.000,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 19 Transito Director

100,00% -$                                                   -$                                                   -$                                                   -$                                                       

Inicial 30.000,00$                         SERVICIO C Julio Agosto -$                                        -$                              -$                          -$                                  

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 20 Transito Director

100,00% -$                                                   32.000,00$                                       -$                                                   32.000,00$                                            

Inicial 30.000,00$                         SERVICIO C Julio Agosto -$                                        32.000,00$                  -$                          32.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 20 Transito Director

100,00% -$                                                   63.500,00$                                       -$                                                   63.500,00$                                            36.500,00$             

Inicial 10.000,00$                         SERVICIO C Agosto Agosto -$                                        63.500,00$                  -$                          63.500,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Transito Director

100,00% 100,00% -$                                                   -$                                                   20.000,00$                                       20.000,00$                                            (5.000,00)$              

Inicial 10.000,00$                         SERVICIO C Octubre Octubre -$                                        -$                              20.000,00$              20.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Transito Director

0,00% 100,00% -$                                                   25.877,77$                                       -$                                                   25.877,77$                                            2.122,23$               

Inicial 25.877,77$                         SERVICIO C Enero Abril -$                                        25.877,77$                  -$                          25.877,77$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Transito Director

100,00% 100,00% -$                                                   -$                                                   15.000,00$                                       15.000,00$                                            -$                         

Inicial 15.000,00$                         

ALIANZA 

PÚBLICO 

PRIVADA C Enero Abril -$                                        -$                              15.000,00$              15.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Transito Director

100,00% 100,00% -$                                                   -$                                                   42.537,60$                                       42.537,60$                                            (42.537,60)$            

Inicial 42.537,60$                         

ALIANZA 

PÚBLICO 

PRIVADA C Enero Abril -$                                        -$                              42.537,60$              42.537,60$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Transito Director

100,00% 100,00% -$                                                   -$                                                   3.000,00$                                         3.000,00$                                              (2.500,00)$              

Inicial 3.000,00$                           

ALIANZA 

PÚBLICO 

PRIVADA C Enero Abril -$                                        -$                              3.000,00$                 3.000,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS.

Covid 19 Transito Director
-$                                                  128.377,77$                                   80.537,60$                                     208.915,37$                                        173.415,37$                                          208.915,37$                                      

50,00% 100,00% -$                                                  -$                                                  -$                                                  -$                                                      4.000,00$               

-$                                     SERVICIOS CP mayo Diciembre -$                                        -$                              -$                          -$                                  

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 19 TURISMO Director

0,00% 100,00% -$                                                  2.600,00$                                        -$                                                  2.600,00$                                            -$                         

2.600,00$                           SERVICIOS CP Enero Septiembre -$                                        2.600,00$                    -$                          2.600,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 20 TURISMO Director

50,00% 100,00% -$                                                  17.500,00$                                     17.500,00$                                     35.000,00$                                          

35.000,00$                         SERVICIOS CP Enero Diciembre -$                                        17.500,00$                  17.500,00$              35.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 21 TURISMO Director

0,00% 100,00% -$                                                  -$                                                  -$                                                  -$                                                      

-$                                     SERVICIOS CP Agosto Septiembre -$                                        -$                              -$                          -$                                  

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 23 TURISMO Director

0,00% 100,00% -$                                                  6.400,00$                                        -$                                                  6.400,00$                                            

6.400,00$                           SERVICIOS CP Agosto Septiembre -$                                        6.400,00$                    -$                          6.400,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 23 TURISMO Director

0,00% 100,00% -$                                                  27.916,00$                                     -$                                                  27.916,00$                                          

27.916,00$                         SERVICIOS CP Agosto Septiembre -$                                        27.916,00$                  -$                          27.916,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 23 TURISMO Director

0,00% 100,00% -$                                                  8.500,00$                                        -$                                                  8.500,00$                                            

8.500,00$                           SERVICIOS CP Agosto Septiembre -$                                        8.500,00$                    -$                          8.500,00$                         

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 23 TURISMO Director

0,00% 100,00% -$                                                  13.000,00$                                     -$                                                  13.000,00$                                          

13.000,00$                         SERVICIOS CP Agosto Septiembre -$                                        13.000,00$                  -$                          13.000,00$                      

1.- Formulario de Rendición de Cuentas

2.- Informe final de resultados.

3.- Reporte final generado por el sistema del CPCCS. Covid 23 TURISMO Director
-$                                                  75.916,00$                                     17.500,00$                                     93.416,00$                                          93.416,00$                         93.416,00$                      ASIGNACIÓN /CUMPLIMIENTO POA

ASIGNACIÓN /CUMPLIMIENTO POA


